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Aika 26.10.2020, klo 15:07 - 18:41

Paikka valtuustosali

Käsitellyt asiat

§ 200 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 201 Pöytäkirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

§ 202 Vuoden 2021 kuntavaalit

§ 203 Tuloveroprosentti vuodelle 2021

§ 204 Kiinteistöveroprosentit vuodelle 2021

§ 205 Vastineet tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2019

§ 206 Eron myöntäminen sosiaalilautakunnan jäsenyydestä

§ 207 Jäsenen valitseminen sosiaalilautakuntaan

§ 208 Yleishallinnon talousarvio 2021 ja taloussuunnitelma 2022-2023

§ 209 Muutospäätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta vuodelle 2020

§ 210 House of Lapland yhteismarkkinointi 2021-2022

§ 211
Yhteistyösopimus työllistämistä edistavästä monialaisesta yhteispalvelusta 
(TYP) Lapin kuntien alueella vuonna 2021

§ 212
Lausunto valitukseen kunnanvaltuuston päätöksestä 22.6.2020 § 26 
(vesihuoltolaitoksen taksan täydentäminen)

§ 213 Vuoden yrittäjä 2020

§ 214 Vuoden 2021 äitienpäiväkunniamerkit

§ 215 Maanvuokrasopimuksen ehtojen tarkistaminen

§ 216 Maa-alueen myynti (maanvuokrasopimus; lunastaminen)

§ 217 Kemiläisenvaaran ja Törmänrakan ranta-asemakaavan valmisteluaineisto

§ 218 Lapin Yrittäjät ry:n Hankintakorkea -hanke

§ 219 Perhepäivähoitajan oppisopimuskoulutus lähihoitajaksi

§ 220 Asiakirjoja tiedoksi

§ 221 Kunnanjohtajan katsaus

§ 222 Muut asiat

§ 223 Poistettiin listalta

Lisäpykälät
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§ 224 LISÄPYKÄLÄ: Maailman puhtain ilma -hanke

§ 225 LISÄPYKÄLÄ: Koronavarautuminen ja mahdollinen etätyömääräys

§ 226 LISÄPYKÄLÄ: Oppisopimuskoulutus ympäristöalan at/vesihuolto

§ 227
LISÄPYKÄLÄ: Lapin rakenneuudistus- ja tulevaisuuden sote-keskus-hankkeen 
ohjausryhmän täydentäminen

§ 228
LISÄPYKÄLÄ: Niemämispyyntö päivystyspalveluiden valmisteluryhmän 
edustajiksi ja varahenkilöiksi
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Saapuvilla olleet jäsenet
Anne-Mari Keimiöniemi, puheenjohtaja
Petteri Hirsikangas, 1. varapuheenjohtaja
Manu Friman, 2. varapuheenjohtaja
Anneli Kuortti
Heikki Pöyskö
Jukka Korhonen
Minna Back-Tolonen

Muut saapuvilla olleet
Katri Rantakokko, hallintojohtaja, sihteeri
Hannaleena Huhtamäki, kunnanvaltuuston puheenjohtaja, poistui 15:41
Kosti Hietala, kunnanvaltuuston 1.varapuheenjohtaja
Sakari Silén, kunnanvaltuuston 2.varapuheenjohtaja
Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja, esittelijä
Hettula Veli-Matti , toiminnanjohtaja TLK ry, poistui 15:21
Hietala Merja, taloussihteeri, saapui 15:21, poistui 16:37

Allekirjoitukset

Anne-Mari Keimiöniemi
Puheenjohtaja

Katri Rantakokko
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

02.11.2020

Anneli Kuortti
 

02.11.2020

Heikki Pöyskö
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja laitetaan nähtäväksi kunnan verkkosivuille 
03.11.2020
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§ 200
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto hyväksyy hallintosäännön, joka sisältää tarpeelliset 
määräykset mm. toimielinten kokoontumisesta, varajäsenten kutsumisesta, 
puheenjohtajan tehtävistä ja läsnäolosta kokouksessa. Hallintosäännön 15.luku 
sisältää säännökset toimielimien kokouksissa noudatettavasta kokousmenettelystä.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä mahdollisuuksien mukaan 
käsiteltävät asiat (asialista). Esityslista lähetetään kokouskutsun yhteydessä, mikäli se 
on mahdollista. Toimielin voi päättää, että esityslista voi korvata kokouskutsun. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, 
toimielimen päättämällä tavalla. Jäsenten lisäksi hallituksen edustajalla, 
kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on kokouksessa läsnäolo- ja 
puheoikeus.

Toimielimen jäsenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava 
varajäsen sijaansa. Milloin jäsen on esteellinen käsittelemään jotakin asiaa 
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua 
varajäsenen kokoukseen sitä asiaa käsittelemään. Myös puheenjohtaja tai esittelijä 
taikka pöytäkirjanpitäjä voi luottamushenkilön pyynnöstä toimittaa kutsun 
varajäsenelle.

Kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä (kuntalaki 
103 §).

Hallitus päätti 27.6.2017 pitää varsinaiset kokouksensa pääsääntöisesti neljäntenä 
maanantaina klo 15 alkaen kunnantalossa. Kokous kutsutaan koolle kokouskutsulla, 
joka lähetetään vähintään seitsemän päivää ennen kokousta. Vain erityistapauksissa 
voidaan noudattaa lyhyempää koollekutsumisaikaa tai kutsua kokous koolle 
puhelimitse. Jos kokousta varten laaditaan esityslista, se toimitetaan myös hallituksen 
varajäsenille, valtuutetuille, varavaltuutetuille ja tarkastuslautakunnan jäsenille sekä 
tiedotusvälineille tai näille ilmoitetaan esityslistan julkaisemisesta kunnan 
verkkosivuilla. Kutsu ja esityslista toimitetaan sähköisesti. Esityslista julkaistaan 
kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsu on toimitettu 19.10.2020, asialista 21.10.2020 ja esityslista 23.10.2020 
sähköisesti.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

Nimenhuudon aikana todettiin, että  läsna valtuustosalissa olivat hallituksen 
puheenjohtaja Anne-Mari Keimiöniemen lisäksi varsinaisista jäsenistä  Minna Back-
Tolonen, Manu Friman, Jukka Korhonen ja Anneli Kuortti sekä valtuuston 
puheenjohtajista Kosti Hietala. Viranhaltijoista olivat läsnä kunnanjohtaja Laura 
Enbuska-Mäki, kokouksen sihteeri Katri Rantakokko ja taloussihteeri Merja Hietala.
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Etäyhteyden välityksellä kokoukseen osallistuivat hallituksen varsinaiset jäsenet 
Petteri Hirsikangas ja Heikki Pöyskö sekä valtuuston puheenjohtajat Hannaleena 
Huhtamäki ja Sakari Silén.

Lisäksi läsnä valtuustosalissa oli Tunturi-Lapin Kehitys ry:n toiminnanjohtaja Veli-Matti 
Hettula. 

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 201
Pöytäkirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuuston hyväksymä hallintosääntö sisältää tarpeelliset 
määräykset mm. pöytäkirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja nähtävänä pitämisestä. 

Hallintosäännön mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja 
voidaan tarkastaa sähköisesti, samoin allekirjoittaa, kun tekniset välineet ja yhteydet 
sen sallivat. Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva 
pöytäkirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Hallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.

Kunnanhallitus päätti 23.2.2015, että kaksi jäsentä tarkastaa pöytäkirjan kokousta 
seuraavan viikon ensimmäisenä arkipäivänä, ja hyväksyi myös etätarkastuksen. 
Hallintosäännön mukaan pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa myös 
sähköisesti.

Kokouskäsittely
Pöytäkirjantarkastajien valinnan jälkeen Tunturi-Lapin Kehitys ry:n toiminnanjohtaja 
Veli-Matti Hettula esitteli kuluneen vuoden toimintaa ja suunnitelmia yhdistyksen 
jäsenpohjan laajentumisesta Kittilään ja Kolariin sekä katsausta tulevaan vuoteen ja 
talousarvioon. Hettula poistui kokouksesta esityksen jälkeen.

Tämän jälkeen taloussihteeri Merja Hietala kävi läpi talousarvioesityksen vaalien, 
tarkastuslautakunnan ja yleishallinnon osalta sekä tulo- ja kiinteistöverotusesityksiä 
valtuustolle.  Hallitus keskusteli koko talousarvion ja taloussuunnitelman 
valmistelutilanteesta. Hietala poistui esityksen jälkeen.

Hannaleena Huhtamäki poistui kokouksesta tämän keskustelun aikana (ennen tauon 
aloittamista).

Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.32-16.40 ja tauon jälkeen puheenjohtaja totesi 
paikalla olevan samat henkilöt kuin ennen tauon alkamista.  

Päätös
Hallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Anneli Kuortin ja Heikki Pöyskön.
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§ 202
Vuoden 2021 kuntavaalit

MUODno-2020-77

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Seuraavat yleiset vaalit ovat kuntavaalit, jotka toimitetaan sunnuntaina 18.4.2021. 
Ennakkoäänestysaika on kotimaassa 7.4.-13.4.2021 (keskiviikosta tiistaihin) ja 
ulkomailla 7.4.-10.4.2021 (keskiviikosta lauantaihin).

Vuoden 2021 kuntavaaleissa valittavien valtuustojen toimikausi alkaa 1.6.2021 ja 
kestää 31.5.2025 saakka.

Oikeusministeriö pyytää kunnanhallitusta saattamaan kunnan 
keskusvaalilautakunnan tietoon 1.10.2020 päivätyn kirjeen VN/20585/2020; Vuoden 
2021 kuntavaalit: Äänestyspaikkojen määrääminen ja niistä ilmoittaminen, 
koronavirustilanteen vaikutus, vaalitietojärjestelmän käyttö, vaalikoulutus ym.

Esityslistan oheismateriaalina toimitetaan em. oikeusministeriön kirje.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa kunnan keskusvaalilautakunnalle tiedoksi 
oikeusministeriön kirjeen vuoden 2021 kuntavaaleista.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
keskusvaalilautakunta
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§ 203
Tuloveroprosentti vuodelle 2021

MUODno-2020-59

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala, Laura Enbuska-Mäki
merja.hietala@muonio.fi, laura.enbuska-maki@muonio.fi
taloussihteeri, kunnanjohtaja

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistään talousarvion hyväksymisen 
yhteydessä päätettävä tulovero- ja kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen 
perusteista. Verotusmenettelylain mukaan kunnan tulee ilmoittaa tuloveroprosentin 
suuruus verohallitukselle viimeistään verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17 
päivänä. 

Kunnan tuloverotuksella verotettava tulo on yleensä merkittävin kunnan tuloerä. 
Verotuksen tuloarvio määräytyy arvioitavan verotettavan tulon ja tuloveroprosentin 
mukaan. Tuloveroprosentin määräämisen perustana ei lain mukaan tarvitse olla 
laskelmia, sillä päätös on kunnallispoliittinen. Käytännössä laskelmia ja arvioita on 
kuitenkin tarpeen tehdä mm. sen selvittämiseksi, selviääkö kunta entisellä 
tuloveroprosentilla. Tuloveroprosentti ilmoitetaan neljännesprosenttiyksikön 
tarkkuudella.  Verotulojen kehitykseen vaikuttavat veropohjien kehitys sekä 
veroperusteisiin tehtävät muutokset.  

Käyttötalouden ja tuloslaskelman tuloista n. 42 % oli verotuloja ja 44 % valtionosuuksia 
(tilinpäätös 2019). Kuntaliiton 4.9.2020 laskelmien mukaan Muonion osalta 
valtionosuudet (ml. verotulomenetysten kompensaatio ja veronmaksulykkäysten 
aiheuttamien verotulomenetysten tilapäinen korvaus) tulisi vuonna 2021 olemaan 
arviolta 9 805 918 euroa (laskua vuoteen 2020 suhteutettuna noin 1,5 %).

Kuntaliiton 12.10.2020 päivitetyn verotuloennustekehikon mukaan kunnille arvioidaan 
maksettavan kunnallisveroja 1,7 % vähemmän vuonna 2021 kuin vuonna 2020. 
Yhteisöveroa kunnille arvioidaan maksettavan 18,6 % enemmän kuin vuonna 2020. 
Kiinteistöverotulojen arvioidaan pysyvän saman suuruisena. Kaikki verotulolajit 
huomioiden kuntien verotulojen arvioidaan nousevan yhteensä n. 0,7 %. Kunnan 
vuoden 2021 verotulot on arvioitu varovaisuudenperiaatetta noudattaen kunnallisveron 
osalta hieman ennustettua pienemmäksi.

Kunnan vuoden 2021 talousarviossa raamina verotuloja arvioidaan kuntaliiton laatiman 
kunnan oman verotuloennustekehikon ja vuonna 2019 kunnassa tehdyn 
kiinteistöveroselvityksen mukaan kertyvän 9,810 miljoonaa euroa, josta:

kunnallisverotuloja 7,6 milj. euroa
yhteisöveroja 1,25 milj. euroa ja 
kiinteistöverotuloja 0,96 milj. euroa.

 

Vuoden 2020 alusta syyskuuhun 2020 asti tilitetty verokertymä on ollut 6 985 169 euroa. 
Kertymästä kunnallisveron osuus on 5 488 804 (+ 2,4 %), yhteisövero
846 838  (+ 32,4 %) ja kiinteistövero 649 527 euroa.
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vuos
i

kunnallisv
ero

muutos ed.
vuodesta

yhteisöv
ero

muutos ed.
vuodesta

kiinteistöv
ero

muutos ed. 
vuodesta

201
7 

6 962 0,6 % 728 26,0 % 966 4,8 %

201
8 

7 080 1,7 % 705 -3,0 % 945 -2,0 %

 201
9 

7 051 -0,4 % 803 14 % 963 1,9 %

Kunnan tuloveroprosentin kehitys:

2017–2020: 21,5 %
2015–2016: 21 %
2013–2014: 20,75 %
2008–2012: 20,5 %.

 

Veroprosentin vaikutus kunnallisverotuottoon on noin 330 000 euroa. Kunnan 
efektiivinen veroaste on 14,31 ja vuodelle 2020 arvioituna 14,44 (Kuntaliitto 14.8.2020).

 

 

Kunnan verotulojen kehittyminen (osuus maksuunpanosta, 1 000 euroa)

 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle vuoden 2021 tuloveroprosentiksi 21,5 %.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 204
Kiinteistöveroprosentit vuodelle 2021

MUODno-2020-59

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala, Laura Enbuska-Mäki
merja.hietala@muonio.fi, laura.enbuska-maki@muonio.fi
taloussihteeri, kunnanjohtaja

Kuntalain 111 §:n mukaan viimeistään talousarvion hyväksymisen yhteydessä 
kunnanvaltuuston on päätettävä mm. kiinteistöveroprosenteista, mutta käytännössä 
ajankohta määräytyy verotusmenettely- ja kiinteistöverolaissa säädetyn 
ilmoitusvelvollisuuden mukaisesti. Veroprosentit tulee ilmoittaa verohallinnolle 
viimeistään marraskuun 17. päivänä. Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan 
kunnanvaltuusto määrää kunnan kiinteistöveroprosentin suuruuden vuosittain 
etukäteen laissa säädettyjen vaihteluvälien rajoissa samalla kun se vahvistaa 
varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistöveroa suoritetaan kiinteistön viimeksi 
vahvistetun verotusarvon perusteella kiinteistön sijaintikunnalle.  

Kiinteistöverotukseen valmisteltiin edellisellä hallituskaudella kokonaisuudistusta, 
mutta sen valmistelu ja voimaantulo siirtyi tuleville vuosille. Veroprosenttien raja-arvot 
ovat samat kuin edellisenä vuonna. 

Kiinteistöverolain mukaan veroprosenttien rajat vuodelle 2021 

yleinen 0,93–2,00
vakituiset asuinrakennukset 0,41–1,00
muut asuinrakennukset 0,93–2,00
yleishyödyllisen yhteisön rakennukset ja maapohja 0,00–2,00
voimalaitokset enintään 3,10
rakentamaton rakennuspaikka 2,00–6,00. 

 

Kunnassa sijaitsevien kiinteistöjen verotusarvot v. 2019 voimassaolevilla 
veroprosenteilla ja kertynyt maksuunpano v. 2019:

yleinen kiinteistövero 50,8 milj. euroa (1,05 %) 533 355 euroa
vakituiset asuinrakennukset 41,8 milj. euroa (0,45 %) 188 306 euroa
muut asuinrakennukset 22,8 milj. euroa (1,05 %) 238 964 euroa
rakentamaton rakennuspaikka 0,20 milj. euroa (6,00 %) 8 127 euroa
yhteenä kiinteistöjen verotusarvot n. 115,6 milj. euroa ja kertynyt 
maksuunpano 960 626 euroa.

 

Verovuoden 2020 kiinteistöverotus valmistuu lokakuun lopussa ja kuntakohtaiset 
verotiedot ovat kuntien käytössä marraskuussa.
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Kiinteistöverot Tunturi-Lapissa 2020

 
yl.  kiint
.vero

vakituinen 
as.rak.

muut 
as.rak. 

rakentamaton 
rak.paikka

yl.
hyödyllinen 
käyttö

voimal
aitos

Enont
ekiö

1,05 0,55 1,15 0,0 3,0 0,93

Kittilä 1,16 0,43 1,2 0,0 - -
Kolari 1,03 0,47 1,2 1,0 2,0 2,0
 

 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kiinteistöverolain mukaiset veroprosentit 
säilytetään kuluvan vuoden tasolla myös vuonna 2021: 

yleinen kiinteistövero 1,05
vakituiset asuinrakennukset 0,45
muut asuinrakennukset 1,05
asuntotarkoitukseen kaavoitettu rakentamaton rakennuspaikka 6,00.

 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, § 159,24.08.2020
Kunnanhallitus, § 205, 26.10.2020

§ 205
Vastineet tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2019

MUODno-2020-15

Kunnanhallitus, 24.08.2020, § 159

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Kunnanvaltuusto käsitteli 22.6.2020 § 22 tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen vuodelta 2019. Valtuusto merkitsi arviointikertomuksen 
tiedoksi ja päätti saattaa arviointikertomuksen kunnanhallituksen tiedoksi 
toimenpiteitä varten. Lisäksi valtuusto velvoitti kunnanhallituksen ja lautakunnat 
käsittelemään arviointikertomuksen ja antamaan vastineet kertomuksen 
havaintoihin sekä raportoimaan valtuustolle kuluvan vuoden lokakuun loppuun 
mennessä havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä.

Vuoden 2019 painopistealueina tarkastuslautakunnalla olivat riskien hallinta ja 
sisäinen valvonta, sosiaalipalvelujen kokonaisuus, sosiaalityö ja terveydenhuolto 
sekä tekninen lautakunta.

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan kiinnittänyt huomiota muun 
muassa seuraaviin seikkoihin:

vuoden 2019 toimintakertomuksen perusteella tavoitteissa, niiden esittämisessä 
ja suhtautumisessa niiden seurantaan on edelleen kehitettävää, 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet on hyväksytty ja 
toimintakertomukseen sisältyy perusteellinen selvitys riskeistä,
sosiaalityön talousarvion tavoitteista lapsiperheiden palvelujen oikea-aikaisuus 
toteutui, koska perhetyötä järjestettiin 80 % sosiaalihuoltolain mukaan, 
terveydenhuollon talousarvion tavoitteiden mittareita ei oltu määritelty, 
kokonaisuutena sosiaali- ja terveystoimen nettokustannukset ovat noudatelleet 
muiden kuntien kehitystä, mutta ovat vertailuryhmiä korkeammat, 
lastensuojelun kustannukset ovat olleet viime vuosina selvästi kaikkia 
vertailuryhmiä pienemmät,
perusterveydenhuollon nettokustannukset ovat nousseet vähemmän kuin 
vertailuryhmissä (sis. erikoissairaanhoito),
tarvevakioidut kustannukset ovat sosiaali- ja terveydenhuollossa 30 % 
keskimääräistä suuremmat, 
teknisen lautakunnan osalta useista talousarviossa asetetuista mittareista 
puuttuivat mittarin arvot eli varsinainen tavoite,
vesilaitoksen toimintakate alitti tavoitteena ja tulos oli tappiollinen 140 000 
euroa, 
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asioiden käsittelyprosessi on teknisessä toimessa hidas, kaavoitus ei ole 
edennyt, kiinteistöstrategia ei ole edennyt toivotulla tavalla ja vesilaitoksen 
tappiota ei ole saatu hallintaan ja 
perusopetuksen epäpätevien opettajien osuus on suuri ja oppilaskohtaiset 
menot ylittyneet.
 

Talousarvion noudattaminen on parantunut edellisestä vuodesta, mutta 
vuosikate ei riittänyt poistoihin eikä investointeihin niiden vähäisyydestä 
huolimatta. Asukasta kohti laskettua lainamäärää (3 425 euroa) arvioitaessa on 
aiheellista ottaa huomioon, että todellinen velkavastuu on (5 437 euroa) on 
huomattavasti suurempi, tässä on otettu huomioon myös hyvinvointikeskuksen 
rakentaminen.

Taloudellisesti kehitys on ollut huolestuttavaa vuonna 2019 ja 
tarkastuslautakunta muistuttaa taloudenpidon tarkkuudesta ja 
suunnitelmallisuudesta. Alijäämää on kertynyt nopeasti uudelleen ja niinpä 
tulevana vuonna tarkastuslautakunnan tulee arvioida talouden tasapainotuksen 
toteutumista tilikaudella ja voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä. 

Tarkastuslautakunta esittää henkilöstölle kiitokset hyvästä työstä yhteiseksi 
hyväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus pyytää lautakunnilta lausunnot tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksesta 14.10.2020 mennessä. Lausuntojen pohjalta laaditaan 
kunnanhallituksen lausunto valtuustolle toimenpiteistä, joihin vuoden 2019 
arviointikertomus antaa aihetta.

   

Päätös
 

Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 26.10.2020, § 205

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko, Jussi-Pekka Tammilehto, Merikki Lappi, Heikki Kauppinen, Henri 
Muotka
katri.rantakokko@muonio.fi, jussi-pekka.tammilehto@muonio.fi, merikki.
lappi@muonio.fi, heikki.kauppinen@muonio.fi, henri.muotka@muonio.fi
hallintojohtaja, tekninen johtaja, sivistystoimenjohtaja, maaseutupäällikkö, 
sosiaalityöntekijä

Hallitus on pyytänyt lautakunnilta lausunnot tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksesta 14.10. mennessä.
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Elinkeinolautakunta 22.9.2020 § 6

Talousarvioon liittyvien mittaristojen ja tavoitteiden toteutumisen arviointia tullaan 
kehittämään elinkeinotoimen osalta.

 

Tekninen lautakunta 29.9.2020 § 76

Tavoitteet ja mittarit on laadittu yhteistyössä edellisen tarkastuslautakunnan kanssa. 
Tekninen lautakunta kehittää tavoitteiden mittareita sekä niiden seurantaa.

Kaavoitus on kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluvaa, joten tekninen lautakunta ei 
voi vaikuttaa siihen.

Kiinteistöstrategia eli toimitilaohjelma on hyväksytty valtuustossa. Kunnanhallitus on 
perustanut työryhmän ratkaisemaan toimitilaohjelman salkuissa B-D olevien 
kiinteistöjen tulevaisuuden, valmistelemaan tarveselvityksen pohjalta esityksen 
hallitukselle mitä kyseisille kiinteistöille tehdään sekä valmistelemaan kuntakonsernin 
kiinteistöosakeyhtiörakennetta. Työryhmän työ on vielä kesken ja tavoitteena on 
saada esitykset valmiiksi vuoden 2020 loppuun mennessä.

Vesihuoltolaitoksen alijäämä johtuu pääasiassa laajasta alhaisen käyttöasteen 
verkostosta. Tekninen lautakunta toivoo kunnanhallitukselta myönteistä 
suhtautumista vesi- ja jätevesimaksujen hinnankorotusesityksiin, jotta vesilaitoksen 
tulot ja menot saataisiin tasapainoon. Vesilaitoksen hinnantarkistuksessa tulisi 
minimissäänkin noudattaa Ramboll Oy:n v. 2019 tekemän selvityksen yhteydessä 
laadittua hinnankorotussuunnitelmaa.

Kuntaliiton tilastoissa yhdyskuntapalvelujen kustannuksiin ei sisälly kiinteistöt, mutta 
suurimpana yksittäisenä menoeränä on palo- ja pelastustoimi, joka ei kuulu teknisen 
lautakunnan alaisuuteen.

Tekninen lautakunta toteaa, että arviointikertomuksessa esille nostetut asiat 
huomioidaan osaston toiminnassa ja sen kehittämisessä sekä pyritään huomioimaan 
tulevissa talousarviovalmisteluissa.

 

Sivistyslautakunta 7.10.2020 § 92

Rekrytointi onnistui keväällä 2020 hyvin ja lähes kaikki opettajat ovat muodollisesti 
päteviä.

Kustannusten nousuun vaikuttaa yleinen kustannustason nousu ja erityisesti 
kuljetuskustannusten nousu.

 

Hallinto-osasto

Lisäksi kunnan hallinto-osasto toteaa tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 
seuraavaa:

Strategisten tavoitteiden osalta talousarviolaadinnan 2021 yhteydessä on erityisesti 
painotettu ja tehty yhteistyötä tavoitteiden asettamisessa, niiden esittämisessä ja 



 Muonion kunta Pöytäkirja 13/2020 15 ( )57
Kunnanhallitus 26.10.2020

 

siinä, että toteutumisen seurantaan kiinnitetään enemmän huomiota myös 
talousarviovuoden aikana.  Toiminnalliset tavoitteet ja vaikuttavuuden arviointi 
vuodelle 2021 ja ts 2021-2023 on valmisteltu pääosin laajennetun johtoryhmän voimin.

Kaavoituksen osalta voidaan todeta, että esim. kuntakeskuksen yleiskaavan 
laatimiseen vaikuttaa Master Plan:in valmistuminen ja sen rahoituspäätöksen 
saavuttua jälkeen työ on edennyt tasaisesti.

Tarkastuslautakunta arvioi, että taloudellisesti kehitys oli huolestuttavaa vuonna 2019, 
vaikka talousarvion noudattaminen on parantunut edellisestä vuodesta ja tästä 
huolimatta alijäämää on kertynyt nopeasti uudelleen. Heinäkuun 2020 loppuun 
mennessä koronan vaikutuksia kunnan taloudessa oli selvästi nähtävissä, mutta 
kokonaisuutena tilanne oli vielä kohtuullisen hyvä.

Talouden tasapainottamiseksi haetaan vaikuttavuutta mm. käynnissä olevilla 
hallintosääntö- ja organisaatiouudistuksilla. Hyvin tehtyjä suunnitelmia ja niiden 
toteuttamiseen sitoutumista tarvitaan erityisesti lähitulevaisuudessa, koska esim. 
uuden palveluasumisyksikön valmistuessa keväällä 2021 tarvitaan merkittävä määrä 
hoivahenkilöstön rekrytointeja ja toisaalta taloutta on konkreettisilla toimilla 
pystyttävä myös tasapainottamaan.

Koronapandemia vaikuttaa kuluvasta vuodesta eteenpäin talouteen merkittävästi, 
mutta pitkän aikavälin vaikutuksia kunnan talouteen on erittäin haastavaa arvioida 
tilanteen ja ennusteiden muuttuessa jatkuvasti. Palveluasumisyksikön valmistumisen 
myötä lainamäärä asukasta kohden tulee edelleen kasvamaan, verotulojen kertymään 
vaikuttaa mm. matkailuelinkeinon vaikeudet ja sote-uudistuksen eteneminen asettaa 
haasteita suunnitelmiin.

Sosiaaliosasto

Vs. sosiaalijohtaja toimitti 26.10. vastineen arviointikertomuksessa esille nostettuihin 
seikkoihin ja toteaa mm. seuraavaa:

Arviointikertomuksessa on tuotu esiin tarve seurata tarvevakoituja menoja. Tunturi-
Lapin (Muonio, Enontekiö, Kolari, Kittila ja Pello) alueella tarkasteltuna Muonion 
valtakunnan tasoon verrattuna korkeat tarvevakioidut menot eivät ole poikkeus, kun 
tarkastellaan terveyden ja vanhustenhuollon tarvevakoituja menoja (2018). Tunturi-
Lapin alueella Muonion lisäksi myös Enontekiöllä ja Kolarissa terveyden ja 
vanhustenhuollon tarvevakoidut menot ovat yli kolmenkymmentä prosenttia yli maan 
keskiarvon ja Lapin sairaanhoitopiirissä menot ovat toiseksi suurimmat koko maassa 
ollen 115 (100 on maan keskiarvo). Mutta pelkästään sosiaali- ja terveydenhuollon 
tarvevakoituja menoja (vuosi 2018) tarkasteltaessa Muonion menot ovat selkeästi 
muita korkeammat (Muonio 129 ja seuraavana Kolari 116, Lapin SHP ollessa maan 
toiseksi korkein 113).

Yksi perusterveydenhuollon menoja kasvattava tekijä on vuodeosastohoitopäivien 
suuri suhteellinen määrä. Vuodeosastohoitopäiviä on suhteellisesti viisinkertainen 
määrä maan keskivarvoon nähden, kaksinkertainen Lapin keskiarvoon ja noin 20% 
enemmän Tunturi-Lapin keskiarvoon verrattuna. Tämä ei kuitenkaan selittäne kuin 
osan perusterveydenhuollon noin puolet suuremmista nettokustannusmenoista 
verrattuna maan keskiarvoon.
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THL (THL https://thl.fi/fi/web/sote-uudistus/talous-ja-politiikka/kustannukset-ja-
vaikuttavuus/rahoitus/tarvevakioidut-menot) tuo esiin, “Keskimääräistä matalammat 
tarvevakioidut menot voivat olla merkki hoitoketjujen toimivuudesta ja pienistä 
yksikkökustannuksista – tai huonosta julkisten palveluiden saatavuudesta ja tasosta. 
Vastaavasti korkeat menot voivat olla merkki tehottomasta toiminnasta tai siitä, että 
kunta haluaa tuottaa korkean palvelutason sosiaali- ja terveyspalveluita. Kuntien, 
joiden tarvevakioidut menot poikkeavat maan keskiarvosta merkittävästi, tulisi 
tarkastella tähän vaikuttavia tekijöitä, kuten asiakastyytyväisyyttä sekä palveluiden 
tehokkuutta, saatavuutta ja riittävyyttä.”

Muonion kunnan mahdollisuudet välittömään vaikuttamiseen terveydenhuollon 
tarvevakoituihin menoihin ovat rajalliset ja haasteelliset terveydenhuollon ollessa 
Lapin sairaanhoitopiirin toteuttamaa. Sosiaali-ja terveydenhuollon palvelujen 
tehokkuutta pyritäänkin kunnassa selvittämään ja edistämään asiakasohjauksen/ 
hoito-ohjauksen kehittämisellä sosiaalihuollon ja sairaanhoitopiirin välisellä 
hyvinvointilähete -hankkeella, sekä sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöselvityksellä 
(ei yhdistymisselvitys). Osaltaan myös maakunnallisilla “tulevaisuuden sosiaali- ja 
terveyskeskus ns. tulsote hankkeella ja rakenneuudistus –hankkeella pyritään 
luomaan kustannustehokkaita sosiaali- ja terveyspalveluta Muoniossa. Lisäksi, 
rakennettavalla uudella palvelutalolla pyritään siirtämään osa asiakkaista 
perusterveydenhuollon vuodeosastolta sosiaalihuollon tehostetun asumisen 
piiriin.  Toisaalta on myös kriittisesti tarkasteltava sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelukokonaisuutta, onko joidenkin palvelujen tasoa taikka saatavuutta mahdollista 
laskea ilman, että siitä aiheituisi merkittävää haittaa kuntalaisille.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle tarkastuslautakunnan edellyttämän selvityksen 
edellä mainittujen tietojen perusteella.

Lisäksi hallitus pyytää sosiaaliosaston selvityksen ja täydentää omaa lausuntoaan siltä 
osin kokouksessaan 2.11.2020.

Muutettu ehdotus:

Kunnanhallitus esittää valtuustolle tarkastuslautakunnan edellyttämän selvityksen 
edellä mainittujen tietojen perusteella.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 206
Eron myöntäminen sosiaalilautakunnan jäsenyydestä

MUODno-2020-80

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Elina Niemelä-Muotka on pyytänyt eroa eroa sosiaalilautakunnan jäsenyydestä, koska 
hänet on valittu sosiaalitoimiston toimistosihteerin tehtävään. 

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä ja eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 

Kuntalain 74 §:n mukaan henkilö, joka työskentelee asianomaisen lautakunnan 
alaisena kunnan palvelutksessa, ei ole vaalikelpoinen ko. lautakuntaan. 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se myöntää Elina Niemelä-Muotkalle eron 
sosiaalilautakunnan jäsenyydestä.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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1.  
2.  

3.  

§ 207
Jäsenen valitseminen sosiaalilautakuntaan

MUODno-2020-97

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Elina Niemelä-Muotka on sosiaalilautakunnan jäsen ja mikäli 
valtuusto myöntää hänelle eron lautakunnasta, tilalle tulee valita jäsen.

Sosiaalilautakunnan jäsenet (ja varajäsenet):

Sakari Silén (Aapo Holck)
Petteri Hirsikangas (Teemu Taulavuori)
Anne Nykänen (Tapio Pieskä)
Elina Niemelä-Muotka (Ona Rauhala)
Markku Rauhala (Airi Sinikumpu)
Maria Roimaa (Emma Lehtonen)
Teuvo Tolvanen (Johanna Lapinoja).

Lautakunnan puheenjohtajana toimii Sakari Silén ja varapuheenohtajana Petteri 
Hirsikangas. 

Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakunnan jäsenyyteen. 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö
henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

 

Lautakuntavalinnoissa on huomioitava tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten 
toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa 
toimielimissä tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Hallintosäännön 5 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen lautakuntiin ja 
koulujen johtokuntiin seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 
Lautakuntien jäsenistä vähintään yhden tulee olla valtuutettu. Valitsemistaan jäsenistä 
valtuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee sosiaalilautakuntaan jäsenen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi kunta- ja tasa-arvolain sekä hallintosäännön mukaisesti.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.



 Muonion kunta Pöytäkirja 13/2020 20 ( )57
Kunnanhallitus 26.10.2020

 

§ 208
Yleishallinnon talousarvio 2021 ja taloussuunnitelma 2022-2023

MUODno-2020-98

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala, Laura Enbuska-Mäki
merja.hietala@muonio.fi, laura.enbuska-maki@muonio.fi
taloussihteeri, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus vastaa yleishallinnon talousarvioehdotuksen valmistelusta. 
Yleishallinnon talousarviokohta sisältää mm. kunnanvaltuuston ja -hallituksen, 
kunnallisverotuksen, hallinto-osaston, henkilöstöhallinnon, työterveyshuollon, 
terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen, työpajatoiminnan ja hanketoiminnan 
määrärahat. Kohta sisältää myös ensi lumen ja Tunturi-Lapin Kehityksen 
maksuosuuden sekä kunnan jäsenmaksut ja osuuden alueellisen pelastuslaitoksen 
menoihin. Yleishallinto vastaa mm. keskitetyistä toiminnoista sekä Asunto Oy Kulleron 
sekä Kiinteistö Oy Kotikonnun, Hillan ja Lakan taloudenhoidosta.

Talousarviovalmistelu sisältää seuraavat määrärahavaraukset, toimintakate:

kunnanvaltuusto 15 750 euroa
kunnanhallitus 143 973 euroa (tulot 5 000 ja menot 145 973 euroa)
Lapin pelastuslaitos 317 500 euroa
EU-hankkeet 19 160 euroa
kehittämishankkeet 42 900 euroa
Aurora Snowbox 19 000 euroa
kunnallisverotus 53 909 euroa
edustus 5 000 euroa
hallituksen myöntämät avustukset 3 000 euroa
muu toiminta 50 100 euroa
terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen 44 180 euroa (tulot 3 000 ja menot 
47 180 euroa)
Virtu –palvelupiste 200 euroa (tulot 2 400 ja menot 2 600 euroa)
keskushallinto 303 099 euroa (tulot 14 000 ja menot 317 099 euroa)
monistus-, toimisto- ja pankkipalvelut 22 400 euroa (tulot 3 000 ja menot 25 400 
euroa)
atk-palvelut 65 000 euroa
laskuhotelli netto 0 euroa (menot ja tulot 6 500 euroa)
tiedotustoiminta 10 000 euroa
henkilöstöhallinto 44 108 euroa (tulot 3 900 ja menot 48 008 euroa)
työterveyshuolto 30 000 euroa (tulot 30 000 ja menot 60 000 euroa)
työsuojelu 3 375 euroa
kierrätyspaja 20 755 euroa (tulot 52 000 ja menot 72 755 euroa)
fillaripaja 33 529 euroa (tulot 15 000 ja menot 48 529 euroa)
työpajan kehittäminen/ELY-raha 34 575 euroa (tulot 50 000 ja menot 84 575 
euroa)
kuljetuspaja 21 224 euroa (tulot 30 000 ja menot 51 224 euroa)
työpajan auto 2 690 euroa
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ensilumi 60 000 euroa
Tunturi-Lapin Kehitys ry 52 500 euroa.

 

Valmistelu sisältää määrärahavaraukset  

kunnanhallituksen alaisiin EU-hankkeisiin, joista kohdentamattomia varoja on
5 000 euroa,
omana ja yhteistyötahojen kanssa tehtäviin kehittämishankkeisiin 42 500 euroa,
kunnan osuuteen Oloksen Ensilumen tuottamiseen 60 000 euroa sekä
työpajatoimintaan nettona 112 773 euroa (tuloa 147 000 ja menoa 259 773 
euroa).

 

Yleishallinnon menot ovat yhteensä 1 629 727 euroa ja tulot 211 800 euroa, 
toimintakate on 1 417 927 euroa. Tarkastuslautakunnan menot ovat 11 000 euroa. 
Vuoden 2021 huhtikuussa järjestetään kunnallisvaalit, johon on varattu 6 090 euroa.

Hallinto-osastoon kuuluvat kunnanjohtaja, hallintojohtaja, hallinto- ja 
taloussuunnittelija, taloussihteeri, 3 toimistosihteeriä, elinkeino-koordinaattori, 
maaseutupäällikkö ja maataloussihteeri, työpajan henkilöstö ja 
hyvinvointikoordinaattori.

Taloussuunnitelmaan liitetyn henkilöstösuunnitelman mukaan yleishallinnon 
henkilöstömäärä on

vuonna 2021 16,0
vuonna 2022–2023 16,0.

 

Esitys yleishallinnon talousarvioksi toimitetaan esityslistan oheismateriaalina ja 
toiminnalliset tavoitteet kokoukseen.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy yleishallinnon talousarvion ja toiminnalliset tavoitteet 
valmistelun ja taloussihteerin esittelyn mukaisena.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, § 156,24.08.2020
Kunnanhallitus, § 209, 26.10.2020

§ 209
Muutospäätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta vuodelle 2020

MUODno-2020-3

Kunnanhallitus, 24.08.2020, § 156

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallitus 27.1.2020, 13 §

Valtiovarainministeriö on 30.12.2019 peruspalvelujen valtionosuudesta annetun 
lain 48 §:n nojalla myöntänyt kunnille kunnan peruspalvelujen valtionosuutta 
sekä päättänyt kuntien veroperustemuutoksista johtuvista verotulomenetysten 
korvauksista vuodelle 2020.

Muonion kunnan osalta päätös on seuraava (euroa/vuosi): 

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 8 177 374
mistä verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus 1 264 839

Kotikuntakorvaustulot 81 562
Kotikuntakorvausmenot -13 594
Veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvaus 1 236 862
Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetussa laissa sekä vapaasta 
sivistystyöstä annetussa laissa tarkoitettu rahoitus 148 873
yhteensä 9 631 077.

 

Ehdotus kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valtiovarainministeriön päätöksen kunnan 
peruspalveluiden valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvista 
verotulomenetysten korvauksista vuodelle 2020.

Päätös

Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

__

Kunnanhallitus 18.5.2020, 114 §

Eduskunnan päätöksen mukaisesti kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
annettuun lakiin (1704/2009) on lisätty uusi 36 b §: verotulojen viivästymisestä 
johtuva määräaikainen korvaus. Lain muutos on tullut voimaan 1.5.2020.

Lisäyksen mukaan vuonna 2020 toteutetuista verotuksen maksujärjestelyjen 
muutoksista johtuvaa kuntien arvioitua verotulojen viivästymistä vastaava 
euromäärä maksetaan kunnille vuonna 2020. Vastaava euromäärä lisättynä 
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maksujärjestelyjen muutoksien johdosta kunnille tilitettävän viivästyskoron 
arvioidulla määrällä vähennetään veroperustemuutoksista johtuvien 
verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2021.

Valtiovarainministeriön 7.5.2020 muutospäätöksen mukaan korvaukset 
huomioidaan valtionosuuksien ja veroperustemuutoksista aiheutuvien 
verotulomenetysten korvausten maksatusten yhteydessä vuoden 2020 
toukokuun maksatuksista lähtien.

Muonion kunnan osalta muutospäätös merkitsee, että aiemman 
veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvaus 1 236 862 euroa 
nousee 1 459 859 euroon (+ 222 997 euroa).

Ehdotus kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valtiovarainministeriön muutospäätöksen 
7.5.2020 kunnan peruspalveluiden valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista 
johtuvien verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2020.

Päätös

Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

__

Kunnanhallitus 24.8.2020

Eduskunnan päätökseen mukaisesti kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
annetun lain (1704/2009) 36 §:n 4 mom. ja 55 §:n 1 mom. on muutettu sekä lain 
36 §:ään on lisätty uudet 5-8 momentit. Lain muutokset ovat tulleet voimaan 
1.8.2020.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 36 § 4 mom. muutos 
koskee kuntien digitalisaation kannustinjärjestelmän toteuttamisen vuoksi 
tehtävää valtionosuuden vähennystä, jota pienennetään nykyisestä 7,29 eurosta 
1,82 euroon/asukas. Muutos lisää peruspalvelujen valtionosuuksia n. 30 milj. 
euroa.

Em. lain 55§:n 1 mom. muutos koskee peruspalvelujen valtionosuusprosenttia, 
jota korotetaan 0,03 yksiköllä nykyisestä 25,46 prosentista 25,49 prosenttiin. 
Muutos liittyy iäkkäiden henkilöiden tehostetun palveluasumisen ja 
pitkäaikaisen laitoshoidon uudesta henkilöstömitoituksesta vuonna 2020 
aiheutuvien kustannusten korvaamiseen kunnille. Tämä tehtävämuutoksesta 
aiheutuva kasvu on kunnille yhteensä 12,7 milj. euroa ja peruspalvelujen 
valtionsuutta korotetaan muutoksen johdosta yhteensä 12,7 milj. euroa. 
Peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 55 § 2 mom. mukaan uusissa ja 
laajentuvissa valtionosuustehtävissä valtionosuus on 100 prosenttia uusien ja 
laajentuvien tehtävien laskennallisista kustannuksista ellei valtionosuustehtäviin 
tehdä vastaavan suuruisia vähennyksiä. 

Kuntien peruspalvelujen valtionosuuksien elokuun maksatuksessa edellä 
mainittuun tehtävämuutokseen liittyvä valtionosuuden lisäys on virheellisesti 
yht. 17,7 milj. euroa, joten maksatus korjataan syyskuusta lähtien.
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Edellä mainitun lain 36 §:n 5-8 mom. ovat seuraavat:

5 mom.: Vuonna 2020 kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen lisätään 32,80 
euroa/asukas, 106,73 euroa/alle 18-vuotias asukas ja 50,07 euroa/65 vuotta 
täyttänyt asukas koronavirusepidemiasta aiheutuvien taloudellisten vaikutusten 
johdosta. 

6 mom.: Vuonna 2020 kunnille maksetaan yht 370 milj. euroa 
koronavirusepidemiasta aiheutuvien taloudellisten vaikutusten johdosta. 
Korvaus maksetaan kunnille verovuoden 2020 verontilityksissä sovellettavien 
kunnallisveron jako-osuuksien mukaisessa suhteessa. 

7 mom.: Vuonna 2020 kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen lisätään 0,62 
euroa/asukas työttömyysetyyden sovittelun suojaosuuden väliaikaisen 
korottamisen johdosta.

8 mom.: Vuonna 2020 kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen lisätään 9,11 
euroa/asukas harkinnannvaraisen valtionosuuden korotuksen lisäyksen 
rahoittamiseksi. Lisäys ei kuitenkaan lisää maksettavan peruspalvelujen 
valtionosuuden määrää, koska lain 30 § 3 mom. mukaan 
harkinnanvaraisten  valtionosuuden korotusten yhteismäärää vastaava 
euromäärä vähennetään kunnile maksettavista valtionosuuksista. Vähennys on 
kaikissa kunnissa asukasta kohden yhtä suuri. 8 mom. mukaisen valtionosuuden 
lisäyksen johdosta valtionosuuden harkinnanvaraiseen korotukseen 
kohdennettavan määrärahan lisäys ei vähennä peruspalvelujen valtionosuuden 
määrää, vaan valtio vastaa sen rahoituksesta. 

Muutokset huomioidaan peruspalvelujen valtionosuuksien elo- ja syyskuun 
maksatuksista lähtien. Syyskuun maksatuksen muutos koskee iäkkäiden 
henkilöiden tehostetun palveluasumisen ja pitkäaikaisen laitoshoidon uudesta 
henkilöstömitoituksesta vuonna 2020 aiheutuvien kustannusten korvaamiseen 
kunnille, josta lähtien oikaistaan elokuun valtionsosuusmaksatuksen 
virheellinen määrä. Muut muutokset huomioidaan elokuun maksatuksesta 
lähtien.

Muonion kunnan osalta muutospäätös merkitsee, että aiempi peruspalvelujen 
valtionosuus 8 177 374 euroa nousee 8 485 734 euroon (+ 308 361 euroa).

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valtiovarainministeriön muutospäätöksen 
7.8.2020 kunnan peruspalveluiden valtionosuudesta vuodelle 2020.

Päätös
 

Petteri Hirsikangas poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana. 

Halliltus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 26.10.2020, § 209
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Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Eduskunnan päätöksen mukaisesti kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
annettuun lakiin (1704/3009) on lisätty uusi 36 b §; verotulojen viivästymisestä johtuva 
määräaikainen korvaus. Lakia on muutettu siten, että pykälässä tarkoitettujen 
korvausten määrä vastaa verotuksen maksujärjestelyjen muutoksista vuonna 2020 
väliaikaisesti aiheutuvaa verotulojen viivästymistä. Lain muutos on tullut voimaan 
5.10.2020. Tällä muutospäätöksellä oikaistaan valtiovarainministeriön 7.5.2020 
tekemän muutospäätöksen korvausmäärät vastaamaan verotulojen viivästymistä.

Lain 36 b §:n mukaan vuonna 2020 toteutetuista verotuksen maksujärjestelyjen 
muutoksista johtuvaa verotulojen viivästymistä vastaava euromäärä maksetaan 
kunnille vuonna 2020. Vastaava euromäärä lisättynä maksujärjestelyjen muutoksien 
johdosta kunnille tilitettävän viivästyskoron arvioidulla määrällä vähennetään 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksista vuosina 2021 ja 
2022.

Muonion osalta verotulojen viivästymisestä aiheutuvat korvaukset vuodelle 2020

alkuperäinen verokompensaatio 1 236 862 euroa
7.5.2020 annettu muutospäätös 1 459 859 euroa ja
5.10.2020 annettu muutospäätös 1 281 600 euroa.  

 

Verotulojen viivästymisen korvausten oikaisut huomioidaan valtionosuuksien ja 
veroperustemuutoksista aiheutuvien verotulomenetysten korvausten vuoden 2020 
lokakuun maksatuksista lähtien.

Valtiovarainministeriön muutospäätös VN/14481/2019 toimitetaan esityslistan 
oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi 5.10. annetun valtiovarainministeriön 
muutospäätöksen kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2020.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
kirjanpito
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§ 210
House of Lapland yhteismarkkinointi 2021-2022

MUODno-2020-99

Valmistelija / lisätiedot:
Laura Enbuska-Mäki
laura.enbuska-maki@muonio.fi
kunnanjohtaja

House of Lapland on tehnyt esityksen Lapin yhteismarkkinoinnin rahoituksesta 
vuosille 2021-2022. Kunnalta pyydetään sitoumusta palvelukokonaisuuksien 
valinnasta ja niihin osallistumisesta, sopimukset valmistellaan loppuvuoden 2020 
aikana. Palvelukokonaisuudet ovat

Elinvoima: (Business Lapland ja Talent Boost), Muonion rahoitusosuus 7 100 
euroa/vuosi,
Matkailumarkkinointi, Muonion rahoitusosuus 7 500 euroa/vuosi ja
Elokuvakomissio, Muonion rahoitusosuus 12 600 euroa/vuosi. 

 

Muonion Matkailu ry:n kanssa on käyty keskustelua valmistelun aikana ja pohdittu 
erilaisia ratkaisumalleja edetä lähivuodet niin paikallisen, alueellisen kuin 
yhteismarkkinoinninkin osalta kunnan tiukka taloustilanne huomioiden. 
Talousarviovalmistelussa on varauduttu keskittämään resursseja painokkaammin 
paikallisen matkailuyhdistyksen kehittämiseen hyväksytyn matkailuohjelman 
mukaisesti.

House of Laplandin rahoitus- ja ohjelmaesittely ovat oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus sitoutuu House of Laplandin ohjelmista Elinvoiman 
palvelukokonaisuuteen (Busines Lapland ja Talent Boost) vuosina 2021-2022. Kunnan 
rahoitusosuus on em. ohjelmissa yhteensä 7 100 euroa/vuosi.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
House of Lapland, elinkeino, kirjanpito
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2.  
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§ 211
Yhteistyösopimus työllistämistä edistavästä monialaisesta yhteispalvelusta (TYP) Lapin 
kuntien alueella vuonna 2021

MUODno-2020-65

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Laki työllistymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta tuli voimaan 1.1.2015 ja 
1 §:ssä todetaan:

”Työllistymistä edistävällä monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan 
yhteistoimintamallia, jossa työ- ja elinkeinotoimisto, kunta ja Kansaneläkelaitos 
yhdessä arvioivat työttömien palvelutarpeet, suunnittelevat työttömien työllistymisen 
kannalta tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet sekä vastaavat työttömien 
työllistymisprosessin etenemisestä ja seurannasta siten kuin laissa säädetään. 
Monialaisen yhteispalvelun tavoitteena on edistää työttömien työllistymistä 
tarjoamalla heille heidän palvelutarpeensa mukaisia julkisia työvoimapalveluja sekä 
sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalveluja. Palvelujen tarjoamisesta säädetään erikseen.”

Valtioneuvoston asetuksen mukaan työ- ja elinkeinotoimisto asettaa kolmeksi 
vuodeksi kerrallaan yhden tai useamman monialaisen yhteispalvelun johtoryhmän 
neuvoteltuaan toimialueeseensa kuuluvien kuntien ja Kansaneläkelaitoksen kanssa 
johtoryhmien lukumäärästä ja toimialueesta.

Johtoryhmän jäseninä ovat TE-toimiston, sen toimialueeseen kuuluvien kuntien ja 
Kansaneläkelaitoksen nimeämät henkilöt. Jokaiselle henkilölle nimetään 
henkilökohtainen varajäsen. Jos työ- ja elinkeinotoimiston toimialueelle asetetaan 
useampi kuin yksi johtoryhmä, kunnat nimeävät jäsenet ja varajäsenet siihen 
johtoryhmään, jonka toimialueeseen ne kuuluvat.

Johtoryhmässä edustettuina olevat kunnat nimeävät keskuudestaan johtoryhmän 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Monialaisen yhteispalvelun johtoryhmä tekee 
yhteistyösopimuksen työllistymistä edistävän monialaisen yhteispalvelun 
järjestämisestä johtoryhmän toimialueella.

Yhteistyösopimuksessa sovitaan:

TE-toimiston, kuntien ja Kansaneläkelaitoksen yhteisistä toimenpiteistä 
monialaisen yhteispalvelun tarjoamiseksi;
monialaisen yhteispalvelun tarjoamisesta muualla kuin yhteisissä toimipisteissä;
TE-toimiston, kuntien ja Kansaneläkelaitoksen monialaiseen yhteispalveluun 
osoittamasta henkilöstöstä;
työttömille monialaisen yhteispalvelun yhteisissä toimipisteissä ja muualla kuin 
yhteisissä toimipisteissä tarjottavista palveluista.
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Johtoryhmä asettaa vuosittain monialaisen yhteispalvelun valtakunnallisiin 
tavoitteisiin perustuvat toimialueensa tavoitteet ja sopii monialaisena yhteispalveluna 
tarjottavien palvelujen järjestämiseen tarkoitettujen määrärahojen 
käyttösuunnitelmasta. Johtoryhmä seuraa ja arvioi monialaisen yhteispalvelun 
toimeenpanoa ja tavoitteiden toteutumista.

Lappiin perustettiin 26.2.2015 yksi TYP-verkosto, jota koordinoi Lapin liitossa 
työskentelevä asiantuntija. Yhteistoimintamallista on sovittu vuoden 2021 loppuun 
saakka. Sopimus TE-toimiston, Kelan ja kuntien välillä hyväksyttiin 
kunnanhallituksessa 25.1.2016 § 3 ajalle 1.1.2016-31.12.2018 ja sopimuksen 
jatkaminen hyväksyttiin 17.12.2018 § 339 ajalle 1.1.2019-31.12.2020.   TE-toimiston 
asettamassa johtoryhmässä kunnan edustajana varsinaisena jäsenenä on 
hallintojohtaja ja varajäsenenä yksilövalmentaja.

Sopimuskausi on päättymässä ja Lapin liitosta on toimitettu jatkosopimus 1.1.2021-
31.12.2021.

Sopimusluonnos toimitetaan esityslistan oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyösopimuksen työllistymistä edistävästä monialaisesta 
yhteispalvelusta Lapin kuntien alueella vuodelle 2021.

Kunnan edustajana työllistämistä edistävän yhteispalveluverkoston johtoryhmässä on 
hallintojohtaja ja varalla työ/yksilövalmentaja.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
Lapin liitto, hallintojohtaja, työ/yksilövalmentaja, sosiaaliosasto
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§ 212
Lausunto valitukseen kunnanvaltuuston päätöksestä 22.6.2020 § 26 (vesihuoltolaitoksen 
taksan täydentäminen)

MUODno-2020-23

Valmistelija / lisätiedot:
Jussi-Pekka Tammilehto, Katri Rantakokko, Laura Enbuska-Mäki
jussi-pekka.tammilehto@muonio.fi, katri.rantakokko@muonio.fi, laura.enbuska-
maki@muonio.fi
tekninen johtaja, hallintojohtaja, kunnanjohtaja

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on 11.8.2020 päivätyllä kirjeellä pyytänyt lausuntoa 
Vesisosuuskunta Aarian tekemään valitukseen valtuuston päätöksestä 22.6.2020 § 26. 
Päätös koskee kunnan vesihuoltolaitoksen kirkonkylän taksan täydentämistä 
osuuskuntien liittymisen, ehtojen ja maksujen osalta. Vesiosuuskunta Aaria on 
valituksessa esittänyt, että sen liittymis-, perus- ja käyttömaksua määritettäessä tulisi 
käyttää vesiosuuskunnan valituksessaan esittämiä, valtuuston päätöksestä poikkeavia 
hintoja.

Tekninen lautakunta on käsitellyt lausuntopyyntöä, valitusta ja sen perusteita 
kokouksessaan 29.9.2020 § 80 ja todennut seuraavaa:

Liittymismaksun osalta valituksessa vaaditaan, että osuuskuntaa tulisi käsitellä yhtenä 
liittyjänä ja maksun tulee olla kohtuullinen. Lautakunta toteaa, että valtuuston 
vahvistaman taksan mukaista liittymismaksua määriteltäessä osuuskuntaa kohdellaan 
vain yhtenä liittyjänä. Tämän lisäksi täydennetyssä taksassa on päätetty antaa 60 % 
alennus liittymismaksuun sillä perusteella, että vesiosuuskunta rakentaa vesi- ja 
viemäriverkoston omakustanteisesti alueellaan.

Perus- ja käyttömaksun osalta valituksessa vaaditaan paljousalennusta. Lautakunta 
toteaa, että vesihuoltolain 18 § mukaan vesihuollon maksuilla tulisi pystyä kattamaan 
kulut. Kunnan vesihuoltolaitoksen toiminta on ollut useita vuosia tappiollinen, eikä 
vesihuoltolaitos näin ollen ole pystynyt täyttämään vesihuoltolain määräyksiä. Hinnan 
alentaminen nykyiseltään lisäisi tappion määrää ja voitaisiin tulkita vesiosuuskunnan 
normaalin toiminnan ylläpitämiseksi kunnan verotuloilla.

Hallintosäännön 13 § hallituksen tehtävä on kunnan etua valvoessaan antaa 
valtuuston puolesta selitys valtuuston päätöstä koskevan valituksen johdosta, jos 
hallitus katsoo, että valtuuston päätöstä ei ole kumottava.

Tekninen lautakunta esittää kokouksessaan 29.9.2020 § 80 lausunnoksi, että valitus 
tulee hylätä aiheettomana.  

Teknisen osaston tarkempi vastauserittely valituskohdittain toimitettiin lautakunnan 
kokouksen oheismateriaalina ja toimitetaan edelleen kunnanhallitukselle 
oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus esittää Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle, että Vesiosuuskunta 
Aarian valitus hylätään.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, tekninen osasto
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§ 213
Vuoden yrittäjä 2020

MUODno-2020-79

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Kylä-Kaila
kaisa.kyla-kaila@muonio.fi
elinkeinokoordinaattori

Kunta on osallistunut usean vuosikymmenen ajan vuoden yrittäjän tai yrittäjien 
palkitsemiseen. Palkintoja voidaan vuosittain jakaa 1–3 ja palkitsemisesta päättää 
kunnanhallitus Muonion yrittäjät ry:n ehdotuksen perusteella.

Yrittäjäpalkintoihin on 1 200 euron määrärahavaraus elinkeinotoimessa. 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy vuoden 2020 yrittäjän nimeämisen yrittäjäyhdistyksen 
päätöksen mukaisena, mutta julkistaa asian vasta palkinnon luovuttamisen jälkeen.

Päätös
Minna Back-Tolonen ja Jukka Korhonen ilmoittivat olevansa esteellisiä (yhteisöjäävi, 
hallintolaki 28 § 1.5 mom.) ja poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi.

Muonion yrittäjät ry esttää yrittäjäpalkinnon saajaksi XXXXXXXXXXXX

Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

Esteellisyys
Jukka Korhonen, Minna Back-Tolonen

Tiedoksi
kirjanpito, elinkeinotoimi, Muonion Yrittäjät ry
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§ 214
Vuoden 2021 äitienpäiväkunniamerkit

MUODno-2020-69

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Lapin aluehallinto virasto pyytää kirjeellään 22.9.2020 ehdotuksia 
äitienpäiväkunniamerkkien saajiksi 6.11. mennessä.

Kunniamerkin myöntämisperusteina ovat ehdokkaan ansiot lasten ja nuorten 
esimerkillisenä kasvattajana, perhe-elämän ja vanhemmuuden edistäjänä sekä 
laajemminkin yhteisvastuullisena toisista huolehtimisen ja välittämisen turvaajana. 
Myös muita yleisempiä ansioita voidaan ottaa huomioon vanhemmuuden rinnalla. 
Ammatissaan kasvattajina toimiville kunniamerkkiä ei ole tarkoitus antaa.

Ehdokkaiden alaikärajana on 40 vuotta. Pyrkimyksenä on myös, että palkittavat äidit 
edustavat mahdollisimman erilaisia ryhmiä, esimerkiksi ansiotyössä käyviä, 
yksinhuoltajia, maaseudun emäntiä jne. sekä myös eri ryhmiä kuten romaaneja, 
saamelaisia ja maahanmuuttajia. Ehdokkaiden tulee edustaa tasapuolisesti äitejä 
myös ikänsä puolesta. Lasten lukumäärä ei ole määräävä peruste palkitsemiselle. 
Biologisten äitien lisäksi myös adoptio- ja sijaisäitejä voidaan ehdottaa palkittaviksi. 
Huomioon otetaan myös laajempi yhteiskunnallinen kasvatusvastuu ja toiminta; 
toiminta esimerkiksi lastensuojelu- ja perhejärjestöissä, nuoriso- ja urheilujärjestöissä, 
koululautakunnissa sekä vanhempainyhdistyksissä.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää äitienpäiväkunniamerkkiä myönnettäväksi XXXXXXXXXX

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen ja päätti, että nimi julkaistaan, mikäli 
kunniamerkki myönnetään.
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1.  

§ 215
Maanvuokrasopimuksen ehtojen tarkistaminen

MUODno-2020-84

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallitus 8.6.2020, 138 §

 

Rakennusliike Sieppi Oy:llä on maanvuokrasopimus Keskustan asemakaavan korttelin 
1 rakennuspaikkaan nro 1. Vuokrasopimus päättyy 14.8.2020. Vuokra on vuonna 2020 
indeksikorotusten jälkeen 156,36 euroa/vuosi. 

Vuokralainen on ilmoittanut, että se haluaa jatkaa sopimusta ja uusi vuokrasopimus 
pyydetään tekemään S & T Sieppi Oy:n nimiin.

Hallintosäännön 44 §:n mukaan hallitus ratkaisee kiinteän omaisuuden vuokraamista 
koskevat asiat ja vuokralle antamisen valtuuston antamien ohjeiden mukaisesti.

Ehdotus kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää vuokrata S & T Sieppi Oy:lle Keskustan asemakaavan korttelin 
1 rakennuspaikan nro 1 ajalle 15.8.2020–31.12.2050. Vuokrasopimuksessa 
noudatetaan entisiä ehtoja (3.9.2008 allekirjoitettu ja 1.4.2014 täydennetty 
maanvuokrasopimus Rakennusliike Sieppi Oy).

Päätös Sakari Silén palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana.

Hallitus keskusteli maanvuokrien hintatasosta.

Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

__

Kunnanhallitus 26.10.2020

14.8.2020 päättyneessä vuokrasopimuksessa on ehto 6.3, jonka mukaan 
vuokralaiselle voidaan hakemuksesta myöntää oikeus siirtää vuokraoikeus 
kolmannelle. 

S & T Sieppi Oy on pyytänyt muuttamaan em. ehdon vapaasti siirrettäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä S & T Sieppi Oy:n esityksen ja sopimuksen ehto 6.3 muutetaan 
seuraavasti: Vuokralaisella on oikeus siirtää vuokraoikeus vuokranantajaa 
kuulematta kolmannelle. Se, jolle vuokraoikeus on siirretty, on velvollinen 
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1.  

2.  

ilmoittamaan siirrosta vuokranantajalle kolmen kuukauden kuluessa siitä, kun 
siirto on tapahtunut. Ilmoituksen oheen on liitettävä jäljennökset 
siirtoasiakirjoista. Siirronsaaja on velvollinen kirjauttamaan oikeutensa siten kuin 
maakaaressa (540/95) on säädetty, 
tarkentaa 8.6.2020 tehtyä päätöstä vuokra-alueen määrittelystä seuraavasti: 
Alue on osa Keskustan asemakaavan korttelin 1 rakennuspaikasta nro 1. Tämä 
määrittely vastaa aiempaa sopimusta ja vuokrasopimuksen liitteenä olevaa 
karttaa.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
vuokralainen, tekninen osasto
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§ 216
Maa-alueen myynti (maanvuokrasopimus; lunastaminen)

MUODno-2020-5

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallitus hyväksyi 18.10.2010 § 260 maanvuokrasopimuksen siirron Keskustan 
asemakaavan korttelin nro 7 rakennuspaikkaan nro 1 (Peltotie 2) ja vuokraoikeuden 
haltijat ovat 9.8.2020 ilmoittaneet kiinnostuksensa lunastaa ko. rakennuspaikan. 

Alkuperäiseen vuokrasopimukseen sisältyy ehto, jonka mukaan vuokralaisella on 
oikeus lunastaa alue omakseen vuokrakauden kuluessa, mikäli sopimukseen sisältyvä 
rakentamisvelvoite on täytetty. Lunastushinnaksi on määritelty 7 500 markkaa eli
1 261,41 euroa ja ehtoon on kirjattu indeksikorotus vuokrankorotuksen mukaisesti. 
Kunnanhallitun on myynyt vastaavia rakennuspaikkoja vastaavilla vuokrasopimuksilla 
ja luovutusehdoilla ilman indeksikorotuksia lunastushintaan mm. 27.1.2003 § 12, 
8.10.2007 § 227 ja 4.7.2011 § 199. Maanvuokrasopimuksissa on myös sellaisia, joissa 
lunastushintaa ei ole sidottu indeksiin lainkaan. 

Tontin koko on n. 1 250 m ja rakentamisvelvoite on täytetty.2 

Hallintosäännön mukaan kunnanhallitus päättää omaisuuden myynnistä, kun 
valtuusto on vahvistanut myynnissä noudatettavat yleiset periaatteet. 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus myy XXX ja XXXX XXXXXX Keskustan asemakaavan korttelin 
7 rakennuspaikan nro 1 valtuuston määrittämin luovutusehdoin hintaan 1 261,41 
euroa.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
XXXX ja XXXX XXXXXXX, tekninen osasto, kirjanpito
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§ 217
Kemiläisenvaaran ja Törmänrakan ranta-asemakaavan valmisteluaineisto

MUODno-2018-6

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Kunnanhallitus 22.10.2018, 263 §

Fyrklöver Invest Oy esittää 6.6.2018 saapuneella hakemuksella ranta-asemakaavan 
laatimisen aloittamista kiinteistöjen Kemiläisenvaara (498–401–150–23) ja 
Törmänrakka (498–401–150–25) alueelle.

Ranta-asemakaavan laadinnan maankäytöllisenä tavoitteena on osoittaa väljä loma-
asuntojen alue Kemiläisenvaaran länsirinteelle. Tavoite poikkeaa voimassa olevasta 
Olos–Särkijärvi–Toras-Sieppi - osayleiskaavasta, jossa alue on maankäytön osalta 
merkitty M, maa- ja metsätalousalueeksi. Yhtiö esittää perusteluiksi ranta-
asemakaavan laatimiseksi mm.

suunniteltu kaava-alue hyödyntää olemassa olevaa infraa palveluiden 
läheisyydessä
Torassieppiin vievän suunnitteilla olevan uuden kunnallistekniikan 
jätevesiverkoston kannattavuus paranee
suhteellisen vähäinen ja kohtuullinen uudisrakentaminen, enintään 12 
rakennuspaikkaa n. 25 ha:n alueelle
kaavoituksen lähtökohtajana on luonnonarvojen säilyttäminen ja rakentaminen 
osalta maisemaa kunnioittava väljä rakentamistapa
investorinäkökulma, kiinteistönomistajat tullevat itse toteuttamaan infran lisäksi 
esim. kausityöntekijöitä varten loma-asuntokohteita ko. alueelle
alueen sijainti on erinomainen suhteessa Lapin matkailun kasvuun ja 
kehitykseen.

 

Yhtiö esittää kaavan laatijaksi Arkkitehtitoimisto Jarmo Lokio Oy:tä, joka on 6.6.2018 
toimittanut kehittämissuunnitelman vuodelta 2015 ja 25.9.2018 osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman (OAS) vireilletulosta päättämistä varten.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa on selostettu mm. suunnittelutilanne, 
kaavoitustyön tavoite, alueen olosuhteet, arvioitavat vaikutukset ja kaavaratkaisun 
perustelut, osalliset, osallistuminen ja aikataulu. Tavoitteena on, että kaava saadaan 
keväällä 2019 valtuuston käsittelyyn.

Osallisiksi on merkitty mm. viranomaiset ja maanomistajat sekä paliskunta. 
Viranomaisina mainitaan kunta, ELY-keskus, Lapin liitto, Lapin pelastuslaitos, 
Museovirasto, Lapin sairaanhoitopiiri ja yhdyskuntatekniikan osalta myös Muonion 
Sähköosuuskunta.

Lainsäädäntö ja kunnan säännöt
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Maanomistaja voi huolehtia ranta-asemakaavaehdotuksen laatimisesta 
omistamalleen ranta-alueelle. Ennen laatimiseen ryhtymistä on oltava yhteydessä 
kuntaan ja toimitettava osallistumis- ja arviointisuunnitelma. Maanomistajan toimesta 
laadittavan asemakaavan alueen tulee muodostaa tarkoituksenmukainen 
kokonaisuus. Maanomistajan tulee toimittaa kaavan laadinnan yhteydessä syntynyt 
pohjakartta kunnan säilytettäväksi ja käytettäväksi osana kunnan kartta-aineistoa. 
(Maankäyttö- ja rakennuslain 63 ja 74 §)

Kaavan tarkoitukseen ja merkitykseen nähden tulee laatia riittävän aikaisessa 
vaiheessa suunnitelma osallistumis- ja vuorovaikutusmenettelyistä sekä kaavan 
vaikutusten arvioinnista. Vuorovaikutteiseen suunnitteluun liittyviä menettelytapoja 
valittaessa on maankäyttö- ja rakennuslain tavoitteiden kannalta kiinnitettävä 
huomiota erityisesti kaavoitettavaan alueeseen, kaavan vaikutusalueen laajuuteen, 
suunnitteilla olevien maankäyttömuutosten merkittävyyteen ja osallisten määrään.

Tiedottamis- ja osallistumismenetelmät tulee valita siten, että kaikki osalliset on 
mahdollista tavoittaa ja tarjota näille riittävän ajoissa riittävät mahdollisuudet 
valmisteluun osallistumiseen.

Kunta voi esittää maanomistajalle osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa koskevat 
huomautuksensa ja ehdotuksensa suunnitelman täydentämiseksi. Varmistaakseen 
suunnitelman riittävyyden kunta voi neuvotella asiasta Lapin ELY-keskuksen kanssa ja 
osallisilla on mahdollisuus kaavan muutosehdotuksen nähtäville asettamiseen saakka 
esittää ELY-keskukselle neuvottelun käymistä suunnitelman riittävyydestä.

Osallisilla tarkoitetaan alueen maanomistajia ja niitä, joiden asumiseen, työntekoon tai 
muihin oloihin kaava saattaa huomattavasti vaikuttaa, sekä viranomaisia ja yhteisöjä, 
joiden toimialaa suunnittelussa käsitellään. Osallisten ja kuntalaisten tiedonsaannin 
parantamiseksi vireilletulosta tiedottamisen yhteydessä tulee tiedottaa myös 
kaavoituksen suunnitellusta aikataulusta.

Kaavoituksen vireilletulosta tulee ilmoittaa vähintään siten kuin kunnalliset ilmoitukset 
kunnassa julkaistaan ja tällöin vähintään yhdessä paikkakunnalla yleisesti leviävässä 
sanomalehdessä.

Kaavan hyväksyy valtuusto ja hallintosäännön mukaan kaavoitusviranomaisena toimii 
hallitus.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 6.9.2018 toimitetaan esityslistan ohessa. 

Ehdotus kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee Kemiläisenvaaran ja Törmänrakan ranta-asemakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman tiedoksi ja kuuluttaa vireilletulon.

 

Päätös          

Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

__

Kunnanhallitus 26.10.2020
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Kaavanlaatija on 30.9.2020 toimittanut valmisteluaineistona kaavakarttaluonnoksen ja 
–selostuksen. Asemakaavan toteuttamisesta todetaan, että tieyhteydet ja 
kunnallistekniikka toteutetaan vuosien 2020 ja 2021 aikana, jonka jälkeen 
lomarakentaminen toteutuu tonttien myynnin edistymisen mukaan.

Kaavoitettava alue sijaitsee Pallaksen-, Kemiläisentien ja Särkijärven välisellä alueella 
Passisen metsätien varressa. Suunnittelualue rajautuu idässä Pahtajärveen. Pientä 
soistunutta järveä ympäröi yleiskaavassa geologisesti arvokkaaksi osoitettu kivirakka-
alue. Järvestä lähtee pieni puro, joka laskee länteen alueen poikki. Suunnittelualue on 
pääasiassa suhteellisen voimakkaasti harvennettua kivikkoista mäntyvaltaista 
kangasmetsää. Suunnittelualueen lounais- ja luoteispuolella kulkee 
moottorikelkkareitti pohjois-länsi-suunnassa. Lisäksi alueen luoteisosassa sijaitsee 
muinaismuistolain rauhoittama kiinteä muinaisjäännös. Se on pienen tulisijallisen 
torpan aluskasvillisuuden peittämät jäännökset. Torppa on toiminut vielä 1900-luvun 
alkupuolella postinkantajan yöpymispaikkana.

Suunnittelualueen suhteellisen pienen koon vuoksi erillistä luontoselvitystä ei ole ollut 
tarkoituksenmukaista laatia. Analysoinnissa ja vaikutusten arvioinnissa on 
hyödynnetty ja referoitu Olos-Särkijärvi-Toras-Siepi osayliskaavoituksen yhteydessä 
laadittuja ympäristöselvityksiä. Niitä on täydennetty kaavanlaatijan maastokäynneillä 
tehdyillä havainnoilla ja kuvamateriaalilla.

Asemakaavoitettavalla alueella ei ole vakituista asutusta ja lähietäisyydellä sijaitsee 
harvalukuista loma-asutusta. Suunnittelualueella ei ole palveluita, tärkeimmät julkiset 
ja kaupalliset palvelut sijaitsevat kuntakeskuksessa n. 15 km:n etäisyydellä.

Kaavoitettava alue on yksityisessä omistuksessa ja koostuu kahdesta kiinteistöstä. 
Kaava- alue rajautuu Metsähallituksen maa-alueisiin ja yksityisten omistamiin 
kiinteistöihin. Kunta tekee tarpeellisilta osin maanomistajien kanssa MRL § 91 b:n 
mukaiset maankäyttösopimukset.

Voimassa olevassa Tunturi-Lapin maakuntakaavassa suunnittelualue on merkitty maa- 
ja metsätalousvaltaiseksi alueeksi (M). Kaava-alueen ja Pallaksentien pohjoispuolella 
sijaitsee matkailupalvelujen alue (RM).

Kaavan suunnittelualue sijaitsee Olos-Särkijärvi-Toras-Sieppi oikeusvaikutteisen 
osayleiskaavan alueella ja alue on maa- ja metsätalousaluetta (M). Alueella sijaitsee 
muinaismuistolain rauhoittama kiinteä muinaisjäännös ja arvokas harjualue. Kaava-
alueen luoteisosan läpi kulkee moottorikelkka- ja koiravaljakkoreitin yhteystarve. 
Itäosassa suunnittelualuetta sijaitsee pienikokoinen Pahtajärvi, jonka pinta-alasta noin 
1/3- osa sijaitsee suunnittelualueella.

Asemakaavan tavoitteena on kaavoittaa 11 loma-asuntorakentamiseen soveltuvaa 
tonttia ja yksi omakotirakentamiseen soveltuva tontti väljästi Passisen metsätien 
varteen maisema- ja luontoarvot huomioiden. Alueella sijaitsee myös yksi 
asuinrakennuspaikka, jolle on myönnetty suunnittelutarveratkaisu v. 2018.

Alueelle muodostuu 11 uutta lomarakennuspaikkaa, yht. 3800 k-m ja yksi 2 

erillispientalojen rakennuspaikka, yht. 300 k-m . Elinoloihin ja elinympäristöön ei 2
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asemakaavan laadinnalla aiheuteta vähäistä suurempaa vaikutusta. 
Kokonaisrakennusoikeutta alueelle muodostuu 4 100 k-m . Kun uuden asemakaavan 2

pinta-ala on 25,4 ha, muodostuu aluetehokkuudeksi tällöin e=0,02.

Maankäyttö- ja rakennusasetuksen 30 §:ssä säädetään, miten MRL 62 §:ssä tarkoitettu 
vuorovaikutus kaavaa valmisteltaessa järjestetään: Tilaisuuden varaaminen 
mielipiteen esittämiseen voidaan tehdä asettamalla valmisteluaineisto nähtäville ja 
varaamalla tilaisuus esittää mielipide määräajassa kirjallisesti tai suullisesti taikka 
erityisessä kaavaa koskevassa tilaisuudessa tai muulla sopivaksi katsottavalla tavalla. 
Tilaisuuden varaamisesta ilmoitetaan osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa 
todetulla, osallisten tiedonsaannin kannalta toimivalla tavalla. Ilmoitus on aina 
julkaistava vähintään yhdessä paikkakunnalla leviävässä sanomalehdessä. 
Lausuntojen pyytämisestä säädetään asetuksen 28 §:ssä.

Luonnos kaavaselotuksesta ja -kartasta 30.9.202 toimitetaan esityslistan ohessa. 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee Kemiläisenvaaran ja Törmänrakan ranta-asemakaavan 
valmisteluasiakirjat tiedoksi ja asettaa ne nähtäville vähintään 30 päivän ajaksi.

Osallisiin pyydetään lisäämään myös Vesiosuuskunta Aaria.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
tekninen osasto, kaavoittaja
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§ 218
Lapin Yrittäjät ry:n Hankintakorkea -hanke

MUODno-2020-92

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Lapin Yrittäjät ry:n Lapin hankinta-asiamieshanke päättyy 31.12.2020.

Hankinta-asiamieshankkeen yhtenä tavoitteena on ollut luoda neuvontapalvelusta 
pysyvä toiminta maakuntaan. Palvelun jatkuminen on erityisen tärkeää nyt, kun 
maakunnassa ja kunnissa etsitään elinvoiman eväitä tulevaisuuteen ja yritysten 
kannattava liiketoiminta on koronakriisin myötä vaakalaudalla.

Lapin Yrittäjät haluaa jatkaa hankintaneuvonnan tuottajana Lapissa ja on palvelun 
toteuttamiseksi hakemassa ESR-rahoitusta. Hankeaika on suunnitelman mukaan 
1.1.2021-31.3.2023 ja kokonaisbudjetti 343 300 euroa ja siihen haetaan 80 % ESR-
tukea. Rahoituksen edellytyksenä on 20 %:n omarahoitusosuus, josta alustavan 
esityksen mukaan Lapin Yrittäjät vastaa 5 %:n ja Lapin kaupungit ja kunnat 15 %:n 
osuudesta. Lapin Yrittäjät ry esittää kuntakohtaisesti rahoitusosuutta väkiluvun 
perusteella.  

Muonion kuntaosuus määräytyy kategorian 2 mukaan (asukkaita 1 501-3 000) ja 
maksuosuus koko hankeajalta on 1 000 euroa (333 euroa/vuosi).

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää osallistua Lapin Yrittäjät ry:n hallinnoimaan hankkeeseen 
1.1.2021-31.3.2023, mikäli hankkeelle myönnetään haetut rahoitukset. Kunnan 
maksuosuus on 1 000 euroa hankekaudella.

Päätös
Minna Back-Tolonen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta tämä asian 
käsittelyn ajaksi (yhteisöjäävi, hallintolaki 28 § 1.5 mom.)

 

Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Esteellisyys
Minna Back-Tolonen

Tiedoksi
Lapin Yrittäjät ry, kirjanpito
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§ 219
Perhepäivähoitajan oppisopimuskoulutus lähihoitajaksi

MUODno-2020-41

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

XXXX XXXXXXXXX on perhepäivähoitajan vakinaisessa työsuhteessa 
varhaiskasvatuksessa ja hän on ollut opintovapaalla 1.1.-30.4.2020 aloittaen 
lähihoitajan koulutuksen. XXXX XXXXXXXXXon työskennellyt kotipalvelussa 1.5.2020 
alkaen ja haluaa suorittaa lähihoitajan tutkinnon oppisopimuksella.

Varhaiskasvatusjohtaja on antanut 1.10.2020 lausunnon, jonka mukaan 
varhaiskasvatuksessa ei ole tarvetta perhepäivähoitopaikolle ja puoltaa XXXX 
XXXXXXXXX oppisopimushakemusta.

Vaikka kunnassa suunnitellaan organisaatiouudistusta, niin hoivatyöhön tarvitaan 
myös uusia rekrytointeja uuden palveluasumisyksikön valmistuessa keväällä 2020. 
Organisaation sisäinen siirto kouluttautumisen myötä vastaa valmiiksi jo osaltaan 
tähän tarpeeseen.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy XXXX XXXXXXX oppisopimuskoulutuksen lähihoitajaksi. 
Lähipäivät ovat palkallisia ja matka- ja majoituskustannukset korvataan KVTES:in 
mukaisesti.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
XXXX XXXXXXXXX, palkat, sivistysosasto, sosiaaliosasto, hallinto- ja 
henkilöstösuunnittelija
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§ 220
Asiakirjoja tiedoksi

Eräistä kunnanhallitukselle saapuneista ja kunnanvirastossa valmistelluista 
asiakirjoista on laadittu yhteenveto mm. erilaisten päätösten ja yleiskirjeiden tiedoksi 
antamista varten. Yhteenveto sisältää tietoa myös eräistä valmistelun jälkeen 
käsittelyyn tulevista asiakirjoista. Yhteenvetoon merkitään myös ne lauta- ja 
toimikuntien pöytäkirjat, joiden päätöksiin ei enää ole mahdollista käyttää otto-
oikeutta.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen liitteeseen nro 27 merkityt asiakirjat ja 
mahdollisesti kokouksessa annettavat lisäselostukset.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 
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§ 221
Kunnanjohtajan katsaus

Valmistelija / lisätiedot:
Laura Enbuska-Mäki
laura.enbuska-maki@muonio.fi
kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja käy katsauksessaan mm. seuraavat asiat:

Vastine Hiihtoliitolle
Aalto projektin eteneminen
Vuoden 2021 hankesalkku sekä – sitoumukset
Organisaatiouudistuksen valmistelutilanne
Kiinteistötyöryhmän selvitys ja esitys kunnanhallitukselle
Konserniohje
MetsäRekry Lappi -hanke
Koronavarautumisen tilanne kunnassa.

 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee kunnanjohtajan katsauksen tiedoksi.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 
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§ 222
Muut asiat

Kokouskäsittely
Hallitus keskusteli loppuvuoden kokousaikatauluista.
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§ 223
Poistettiin listalta
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§ 224
LISÄPYKÄLÄ: Maailman puhtain ilma -hanke

MUODno-2020-86

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa Kylä-Kaila, Laura Enbuska-Mäki
kaisa.kyla-kaila@muonio.fi, laura.enbuska-maki@muonio.fi
elinkeinokoordinaattori, kunnanjohtaja

Muonion kunnassa hengitetään tutkitusti maailman puhtainta ilmaa. Lapin ilman 
saastepitoisuudet ovat tyypillisesti noin puolet Etelä-Suomeen verrattuna. Trendien 
mukaan luontomatkailu, vastuullinen matkailu, vähäruuhkaisiin ja terveydelle 
turvallisiin kohteisiin matkustaminen kasvavat koronapandemian jälkeen ja puhtaat 
kohteet, kuten Muonio ovat vetovoimaisia. Samaan aikaan kun vähähiilisyyteen, 
hiilijalanjäljen pienentämiseen, luonnon kestävään käyttöön ja ilmastonmuutoksen 
torjumiseen sekä luonnon puhtaudesta huolehtimiseen tulee kiinnittää erityistä 
huomioita, lisääntyy luontomatkailun suosio ja sitä kautta luonnon käyttö matkailussa 
sekä yritysten että yksittäisten matkailijoiden toimesta. Muoniossa, Pallaksella, 
sijaitsee erittäin korkeatasoinen ilmanlaadun seuranta-asema, joka on strategisella 
paikalla ilmastonmuutoksen monitoroinnissa. Datan avulla arvioidaan mm. ilmaston 
nykytilaa ja tulevaisuuden kehityssuuntia, meillä ja maailmalla.

Muonion kunnan yhtenä strategisena tavoitteena on vahvistaa kunnan elinvoimaa 
kestävästi. Kuntastrategian mukaan elinkeinoelämämme mahdollistajana ovat 
ainutlaatuinen ja puhdas luonto. Muoniolainen onnellinen arki kumpuaa luonnon 
luomasta hyvän olon lähteestä. Elinkeinotoimijoiden tehtävänä on pyrkiä 
varmistamaan kestävän kehityksen ja ympäristön kunnioitus muoniolaisessa 
elinkeinoelämässä. Kunnan viestinnän kärkiteemoina tulee jatkossa olemaan entistä 
vahvemmin maailman puhdas ilma ja kestävyys. Vastavalmistuneen Muonion 
matkailuohjelman 2020-2025 visiona on olla Lapin vastuullisesti kasvuhaluisin ja 
onnellisin kansainvälinen matkailukohde kansallispuiston sydämessä, jonka arvoina 
ovat mm. vastuullisuus ja puhtaan luonnon ja ympäristön vaaliminen. 
Matkailuohjelmassa yhdeksi kehitettäväksi asiaksi nostettiin puhtaan ilman 
hyödyntäminen osana matkailuimagoa ja elämyksiä.

Muonion kunta on valmistellut yhdessä Muonion Matkailu ry:n, Ilmatieteenlaitoksen, 
Metsähallituksen luontopalveluiden ja Lapin AMK:n kanssa hanketta Lapin Liiton EAKR-
hakuun. Lapin Liiton kuluvan ohjelmakauden viimeinen EAKR-hankehaku päättyy 
31.12.2020. Hankkeen tavoitteena on mm. popularisoida Pallaksen 
Ilmatieteenlaitoksen mittausaseman tuottama tiede tiedoksi ja saattaa se kohde- ja 
käyttäjäryhmien kuten alueen yritysten hyödynnettäväksi. Hankkeella pyritään 
vastaamaan alueen elinkeinoelämän ja vetovoiman tarpeeseen mittaustiedon 
hyödyntämiseksi ja huomioimiseksi. Ilmastotietoa voidaan käyttää esimerkiksi 
imagomarkkinoinnissa, yritysten strategiasuunnittelussa, palvelutuotannossa sekä 
koulutustoiminnassa. Olemassa olevia maakunnan vahvoja veto- ja pitovoimatekijöitä 
esille nostamalla ja uutta tietoa tuottamalla, sekä hyödyntämällä näitä viestinnässä, 
liiketoimintamahdollisuuksien luomisessa ja osana palvelutarjontaa luodaan alueelle 
hyvinvointia, työtä ja yrittäjyyttä.
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Hankkeen toimenpiteisiin kuuluu mm. puhtaan ilman termin märittäminen, siihen 
liittyvän mittausdatan kokoaminen, muotoilu ja visualisointi mm. digitaalisin keinoin 
käyttäjien tarpeita vastaavaksi tiedoksi helpossa muodossa heidän saataville, puhtaan 
ilman brändityön tekeminen ja siihen liittyvän aineiston laatiminen, uusien puhtaan 
ilman elämysten tuotteistaminen ja alueen T&K&I-yhteistyön tiivistäminen.

Hankkeen hakijana toimii Muonion kunta ja osatoteuttajina Ilmatieteenlaitos, 
Metsähallitus ja Lapin AMK. Hankkeen kesto on 1.3.2021 – 28.2.2023. Hankkeen 
kokonaiskustannusarvio on enintään 400 000 euroa, josta EAKR-tuen osuus on 80 %. 
Hankkeen kokonaisomarahoitusosuus (20 %) on maksimissaan 80 000 euroa. 
Kustannukset ja omarahoitusosuus jakautuvat hankkeen toteuttajien kesken 
suhteessa kunkin työpanoksen rooliin hankkeessa. Hankkeessa tulee 
työskentelemään mm. projektikoordinaattoreita, ilmanlaatuasiantuntijoita, 
projektisuunnittelijoita, projekti-insinöörejä sekä erityisasiantuntijoita. Muonion 
kunnan osuuden kokonaiskustannusarvio on enintään 141 000 euroa ja 
omarahoitusosuus enintään 28 200 euroa. Kustannukset ja rahoitus jakautuvat 
kolmelle vuodelle. Mikäli hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen, palkataan osa-
aikainen projektikoordinaattori ja asetetaan hankkeelle ohjausryhmä.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus ottaa asian käsiteltäväkseen tässä kokouksessa.

 

Kunnanhallitus päättää hakea Lapin Liitolta EAKR-hanketta maailman puhtaimman 
ilman hankkeeseen ja omarahoitusosuus on enintään 28 200 euroa vuosille 2021-
2023.

Kunnanhallitus valtuuttaa hallinto-osaston valmistelemaan hankehakemuksen 
loppuun ja neuvottelemaan rahoituksesta hankekumppaneiden kanssa.

Kunnanhallitus varaa määrärahan hankkeen omarahoitusosuuden 
kattamiseksi talousarvioon. 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
elinkeinokoordinaattori, kirjanpito
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2.  

§ 225
LISÄPYKÄLÄ: Koronavarautuminen ja mahdollinen etätyömääräys

MUODno-2020-102

Valmistelija / lisätiedot:
Laura Enbuska-Mäki
laura.enbuska-maki@muonio.fi
kunnanjohtaja

Sanna Marinin hallitus on antanut 15.10.2020 uusia alueellisia suosituksia 
koronaepidemiavarautumiseen liittyen. Suositukset jakautuvat perusvaiheen, 
kiihtymisvaiheen ja leviämisvaiheen suosituksiin, valtakunnallinen etätyösuositus 
koskee koko maata.

15.10 julkaistut hallituksen suositukset ovat seuraavat:

Valtakunnallinen etätyösuositus 
Koska koronavirusepidemia on laajasti kasvussa valtakunnallisesti, 
valtioneuvosto suosittelee, että julkisen sektorin työtekijät työskentelisivät 
etätyössä mahdollisimman laajasti, jos työtehtävät sen 
mahdollistavat. Valtioneuvosto suosittelee vastaavaa laajaa etätyötä myös 
yksityisille työnantajille. Lähi- ja etätyön yhteensovittamisen arviointi tapahtuu 
työpaikoilla. Lisäksi työpaikoilla tulee edistää työjärjestelyitä, joilla vähennetään 
lähikontakteja ja muita riskitekijöitä. Valtakunnallinen etätyösuositus on 
voimassa toistaiseksi. Suosituksen voimassaoloa tarkastellaan 31. joulukuuta 
2020 mennessä.

Hallituksen suositukset alueille 
 
Hallituksen suositukset alueille on jaettu epidemiatilanteen mukaan. 

Epidemian perustason alueilla suositellaan, että yli 50 hengen 
yleisötilaisuuksissa ja harrastuksissa huomioidaan Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitoksen ja opetus- ja kulttuuriministeriön ohjeet hygieniasuosituksista ja 
turvaväleistä. Harrastustoiminnassa ja julkisten tilojen käytössä on 
huolehdittava, että osallistujien ja seurueiden on tosiasiallisesti mahdollista 
välttää lähikontakti toisiinsa.

Epidemian kiihtymisvaiheessa hallitus suosittelee alueellista tai paikallista 
suositusta yli 20 hengen yksityistilaisuuksien järjestämisen 
välttämisestä. Kaikissa yleisötilaisuuksissa edellytetään Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitoksen ja opetus- ja kulttuuriministeriön ohjeen noudattamista. 
Yleisötilaisuuksien osanottajamäärä rajataan sisätiloissa puoleen normaalista 
paikkamäärästä. Julkisten tilojen käytössä täytyy huolehtia siitä, että osallistujien 
ja seurueiden on tosiasiallisesti mahdollista välttää lähikontakti toisiinsa. Lisäksi 
asiakasmäärä sisätiloissa rajataan puoleen normaalista asiakasmäärästä.

Tilojen käyttörajoitusten perusteella suositellaan aikuisten sisätiloissa 
tapahtuvan ryhmäharrastustoiminnan keskeyttämistä korkean tartuntariskin 
tilanteissa. Kaikenikäisten ryhmäharrastustoiminta on järjestettävä siten, että 
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osallistujien ja seurueiden on tosiasiallisesti mahdollista välttää lähikontakti 
toisiinsa. Hallitus suosittelee myös korkeakoulujen siirtymistä etäopetukseen, 
kuitenkin huomioiden välttämättömän lähiopetuksen tarpeet.

Epidemian leviämisvaiheessa hallitus suosittelee alueellista tai paikallista 
suositusta yli 10 hengen yksityistilaisuuksien välttämisestä. Tarvittaessa 
yleisötilaisuuksien järjestäminen voidaan kieltää kokonaan.

Hallitus myös suosittelee ryhmäharrastustoiminnan keskeyttämistä tilojen 
käyttörajoitusten perusteella tarvittaessa kokonaan. Lasten ja nuorten 
harrastusten kohdalla on kuitenkin syytä käyttää erityistä harkintaa. Tarvittaessa 
julkiset tilat voidaan sulkea kokonaan, huomioiden tilojen käytön luonne. 
Viimesijaisena keinona hallitus suosittelee toisen asteen oppilaitosten siirtymistä 
etäopetukseen, kuitenkin huomioiden välttämättömän lähiopetuksen tarpeet.

Kunnanjohtaja käy kokouksessa läpi kunnan ajankohtaisen koronatilanteen, 
varautumisen tilanteen sekä sovelletut toimenpiteet saatujen suosituksien osalta. 
Hallintosäännön mukaan kunnanhallitus voi delegoida päätösvaltaa viranhaltijoille.

 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus ottaa asian käsiteltäväkseen tässä kokouksessa.

 

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnan ajankohtaisen koronavarautumisen 
tilanteen ja ohjeistukset.

Kunnanhallitus suosittelee tekemään etätyötä mahdollisuuksien mukaan 24.8.2020 § 
158 hyväksytyn etätyöohjeistuksen ja -sopimuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus delegoi kunnanjohtajalle päätösvallan tehdä etätyömääräys 
henkilöstöä koskien, mikäli koronatilanne ja kunnan varautumisen kannalta 
johtoryhmä katsoo tämän aiheelliseksi.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
osastot, yt-toimielin, laajennettu johtoryhmä
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§ 226
LISÄPYKÄLÄ: Oppisopimuskoulutus ympäristöalan at/vesihuolto

MUODno-2020-101

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Vesilaitoksen työntekijä XXXXX XXXXXXXon vakinaisessa työsuhteessa ja hakee 
oikeutta osallistua ympäristöalan/vesihuolto oppisopimuskoulutukseen. Koulutus on 
REDU:n järjestämä ja kestää 27.10.2020-25.5.2021. 

Vesilaitoksen toinen työntekijä on myös suorittanut 
vastaavan oppisopimuskoulutuksen. 

Kunnanrakennusmestari esimiehenä puoltaa hakemusta.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus ottaa asian käsiteltäväkseen tässä kokouksessa.

 

Kunnanhallitus hyväksyy XXXX XXXXXXX oppisopimuskoulutuksen ympäristöala
/vesihuolto. Lähipäivät ovat palkallisia ja matka- ja majoituskustannukset korvataan 
KVTES:in mukaisesti.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

Tiedoksi
hakija, vesilaitos, palkat, hallinto- ja henkilöstösuunnittelija
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Kunnanhallitus, § 188,28.09.2020
Kunnanhallitus, § 227, 26.10.2020

§ 227
LISÄPYKÄLÄ: Lapin rakenneuudistus- ja tulevaisuuden sote-keskus-hankkeen ohjausryhmän 
täydentäminen

MUODno-2020-49

Kunnanhallitus, 28.09.2020, § 188

Valmistelijat / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Lapin sote -rakenneuudistusta tukevaa alueellisen valmistelun hankkeessa 
valmistaudutaan sote -maakunnan muodostamiseen osana valtakunnallista sote -
uudistusta.

Rakenneuudistus muodostuu osa-alueista 

vapaaehtoinen maakunnan valmistelun aloittaminen,
johtamisen ja ohjauksen kehittäminen ja
toimintatapojen ja -prosessien uudistaminen ja yhtenäistäminen digitaalisten 
välineiden avulla.

 

Hankkeen toteuttamisaika on 1.8.2020 - 31.12.2021 ja sen hallinnoija on Kolpeneen 
palvelukeskuksen kuntayhtymä.

Rakenneuudistuksen lisäksi Lapin maakunnassa toteutetaan Tulevaisuuden sote-
keskus -hanke osana sote -uudistuksen valmistelua. Sen tavoitteena on valmistella 
tulevaisuuden sote-keskusta, jossa sosiaali- ja perusterveydenhuollon 
sekä erikoissairaanhoidon palvelut tuotetaan integroidusti.

Hanke koostuu neljästä osa-alueesta

sote-keskusten kehittäminen,
lasten, nuorten ja perheiden palvelut,
saamenkieliset ja kulttuurinmukaiset palvelut ja
ikäihmisten palvelut.

 

Hankkeen toteuttamisaika on 1.8.2020 - 31.12.2022 ja sen  hallinnoija on Kolpeneen 
palvelukeskuksen kuntayhtymä.

Hankkeille nimetään yhteinen ohjausryhmä ja siihen on pyydetty nimeämään jäsen ja 
varajäsen seutukunnittain.

Tunturi-Lapin kunnanjohtajat ovat käyneet keskusteluja asiasta ja Kittilän kunta on 
8.9.2020 § 356 nimennyt ohjausryhmän varsinaiseksi jäseneksi perusturvajohtajansa 
ja Kolarin kunta 1.9.2020 § 226 varajäseneksi perusturvajohtajansa.
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Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee Kittilän ja Kolarin kuntien päätökset tiedoksi.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen sekä totesi hyväksyvänsä Kittilän 
perusturvajohtajan ohjausryhmän jäseneksi.

Kunnanhallitus, 26.10.2020, § 227

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Kolpeneen tuki- ja osaamiskeskun ton 2.10.2020 toimittanut pyynnön ohjausryhmän 
täydennystä ja tekemään muutoksia jo tehtyisin esityksiin.

Tunturi-Lapin seutukuntaa pyydetään täydentämään tai täsmentämään tekemäänsä 
esitystä ohjausryhmän jäseniksi ja varajäseniksi: seutukunta nimeää ohjausryhmään 
kaksi jäsentä ja yhden yhteisen varajäsenen. Jäsenet ja varajäsenet tulee nimetä 
sosiaali- ja terveydenhuollon edustajista.

 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus ottaa asian käsiteltäväkseen tässä kokouksessa.

 

Kunnanhallitus täydentää päätöstään § 188 niin, että nimeää varsinaiseksi jäseneksi 
ohjausryhmään Muonion sosiaalijohtajan.

Muut ohjausryhmän edustajat Tunturi-Lapista ovat varsinaisena Kittilän 
perusturvajohtaja ja yhteisenä varajäsenenä Kolarin perusturvajohtaja. 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

Tiedoksi
Kolpeneen palvelukeskus, sosiaalijohtaja, sosiaaliosasto, Enontekiön, Kittilän ja Kolarin 
kunnat
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§ 228
LISÄPYKÄLÄ: Niemämispyyntö päivystyspalveluiden valmisteluryhmän edustajiksi ja 
varahenkilöiksi

MUODno-2020-70

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Lapin sairaanhoitopiirin alueella sosiaali- ja terveydenhuollon virka-ajan ulkopuolisen 
valmiuden ylläpitämisessä ja päivystyksellisten palvelujen järjestämisessä tehdään 
runsaasti erilaista seutukunnallista ja alueellista yhteistyötä. Aiemmin yhteistyötä ja 
alueellisia toimintamalleja on valmisteltu ja koordinoitu alueellisessa päivystyksen ja 
ensihoidon työryhmässä mutta sen toimeksianto on päättynyt.

Perusterveydenhuollon yksikön ohjausryhmässä 23.3.2020 on päätetty, että

perustetaan alueellinen päivystyspalvelujen valmisteluryhmä, jonka tehtävänä on
virka-ajan ulkopuolisen valmiuden ja päivystyksellisten palvelujen seuranta, 
koordinointi ja kehittäminen LSHP:n alueella yhtenäisenä toiminnallisena 
kokonaisuutena sekä
näihin liittyen päätösten, sopimusten ja perusterveydenhuollon 
järjestämissuunnitelman osioiden valmistelu perusterveydenhuollon yksikön 
ohjausryhmälle

 

päivystyspalvelujen valmisteluryhmään nimetään edustajat seuraavasti:
viranhaltijat ensihoidosta, LKS:n päivystyspoliklinikalta ja 
sosiaalipäivystyksestä
kuntia ja kuntayhtymiä pyydetään nimeämään edustajansa työryhmään.

 

Esitykset pyydetään koordinoimaan seutukunnittain siten, että kustakin 
seutukunnasta olisi työryhmässä moniammatillinen edustus

valmisteluryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajiston.
perusterveydenhuollon yksikkö osoittaa valmisteluryhmälle valmistelijan ja 
sihteerin

 

Valmisteluryhmän kokoonpanon ja muutokset siihen hyväksyy PTH-yksikön 
ohjausryhmä esittelijän esityksestä. Kuntia ja kuntayhtymiä pyydetään nimeämään 
ehdotuksensa edustajaksi ja varahenkilöksi valmisteluryhmään sähköpostilla 
pth@lshp.fi 12.10.2020 mennessä. Esitykset pyydetään koordinoimaan 
seutukunnittain siten, että kustakin seutukunnasta olisi 
työryhmässä moniammatillinen edustus.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-Mäki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus ottaa asian käsiteltäväkseen tässä kokouksessa.

 

Kunnanhallitus nimeää päivystyspalvelujen valmistelutyöryhmään varsinaiseksi 
jäseneksi sosiaalijohtajan ja varalle sosiaalityöntekijän. 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

Tiedoksi
sosiaalijohtaja ja sosiaalityöntekijä, LSHP



 Muonion kunta Pöytäkirja 13/2020 55 ( )57
Kunnanhallitus 26.10.2020

 

Muutoksenhakukielto
§200, §201, §202, §203, §204, §205, §206, §207, §208, §209, §212, §214, §217, §220, 
§221, §222

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 
jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)
etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§210, §211, §213, §215, §216, §218, §219, §224, §225, §226, §227, §228

Oikaisuvaatimusohje
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

 

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Muonion kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Muonion kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot

Postiosoite: Muonion kunta, Puthaanrannantie 15, 99300 Muonio
Käyntiosoite: Puthaanrannantie 15 a
Sähköpostiosoite: kirjaamo@muonio.fi
Puhelinnumero: 0400 686 211

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.30–15.30.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö



 Muonion kunta Pöytäkirja 13/2020 57 ( )57
Kunnanhallitus 26.10.2020

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Muonion kunnan 
kirjaamosta.


